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Informazioni Personali

ANDREA DONTI

Email Aziendale: andrea.donti@aosp.bo.it

Data di nascita:  16/ 6/ 1959

Esperienza Lavorativa

Data (da - a) 7/ 2017 - In corso

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI BOLOGNA

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO

Principali mansioni e
responsabilità

EMODIN E CARDIOL INTERVENTISTICA
DELLE CARDIOP CONGENITE -

Data (da - a) 11/ 2017 - In corso

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI BOLOGNA

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO

Principali mansioni e
responsabilità

AFF.PROVV. U.O. CARDIOL PEDIATRICA
E DELL\ETA\ EVOLUTIVA -

Data (da - a) 1/ 2003 - 6/ 2017

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI BOLOGNA

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO

Principali mansioni e
responsabilità

EMODINAMICA INTERVENTISTICA
NELLE CARDIOPATIE CONGENITE -

Data (da - a) 1/ 2002 - 12/ 2002

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI BOLOGNA

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO

Principali mansioni e
responsabilità

PROFESSIONALE - C2 - MEDICI

Data (da - a) 6/ 1998 - 1/ 2002

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

Azienda ospedaliera universitaria di
Bologna

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO

Principali mansioni e
responsabilità

EMODINAMICA DIAGNOSTICA-
INTERVENTISTICA DELLE CARDIOPATIE
CONGENITE:

Data (da - a) 12/ 1997 - 6/ 1998

https://www.aosp.bo.it/it
https://www.aosp.bo.it/it
https://www.unibo.it/it
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Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

Ospedale CIvile PIacenza - Cardiologia 

Tipo Impiego Dirigente Medico 

Principali mansioni e
responsabilità

EMODINAMICA e TERAPIA INTENSIVA
CARDIOLOGICA.

Data (da - a) 5/ 1990 - 12/ 1997

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

AZIENDA OSPEDALIERA-
UNIVERSITARIA BOLOGNA 

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO 

Principali mansioni e
responsabilità

EMODINAMICA DIAGNOSTICA E
INTERVENTISTICA DELLE CARDIOPATIE
CONGENITE.

Istruzione e Formazione

Data (da - a) 1/ 1993 - 3/ 1993

Nome e Tipo Istituto Brompton Hospital-NHLI-Londra

Qualifica conseguita Periodo formativo in Cardiologia
Pediatrica e Cardiopatie congenite
dell¿adulto presso il Brompton Hospital-
NHLI-Londra da Gen. A Marzo 1993.

Istruzione e Formazione

Data (da - a) 7/ 1989 - 7/ 1989

Nome e Tipo Istituto Università di Bologna, II Scuola 

Qualifica conseguita Diploma di Specializzazione in Cardiologia
presso l'Università di Bologna, II Scuola, il
05.07.1989 , con 70/70 e Lode. 

Istruzione e Formazione

Data (da - a) 7/ 1985 - 7/ 1985

Nome e Tipo Istituto Università di Parma

Qualifica conseguita Laurea in Medicina e Chirurgia presso
l'Università di Parma con 110/110 e Lode
il 16.07.1985.

Competenze Personali

Lingua Madre italiano 

Altre Lingue

inglese
Comprensione Parlato Scritto

Ascolto Lettura Interazione Orale  

B2 B2 B2 B2 B2
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Altre Competenze
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