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Informazioni Personali

CARLO DE CILLIA

Telefono Aziendale: 3664

Email Aziendale: carlo.decillia@aosp.bo.it

Data di nascita:  6/ 9/ 1967

Esperienza Lavorativa

Data (da - a) 2/ 2017 - In corso

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI BOLOGNA

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO

Principali mansioni e
responsabilità

assenza iniziale di incarico -

Data (da - a) 12/ 2014 - 2/ 2017

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI BOLOGNA

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO

Principali mansioni e
responsabilità

PROFESSIONALE - D - MEDICI

Data (da - a) 6/ 2014 - 11/ 2014

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI BOLOGNA

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO

Principali mansioni e
responsabilità

assenza iniziale di incarico -

Data (da - a) 6/ 2011 - 5/ 2014

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

AZIENDA OSPEDALIERO -
UNIVERSITARIA DI BOLOGNA 

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO 

Principali mansioni e
responsabilità

Data (da - a) 10/ 2007 - 5/ 2011

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

CENTRO NAZIONALE TRAPIANTI ISS
ROMA

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO 

Principali mansioni e
responsabilità

Data (da - a) 2/ 2006 - 9/ 2007
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Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

CENTRO RIFERIMENTO TRAPIANTI
EMILIA-ROMAGNA

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO

Principali mansioni e
responsabilità

Data (da - a) 8/ 2001 - 1/ 2006

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

AZIENDA SANITARIA UNICA
REGIONALE MARCHE - ZONA
TERRITORIALE 2 DI URBINO

Tipo Impiego DIRIGENTE MEDICO

Principali mansioni e
responsabilità

Data (da - a) 12/ 1998 - 12/ 2001

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

AZIENDA USL CITTA DI BOLOGNA E
BOLOGNA SUD

Tipo Impiego SERVIZIO DI CONTINUTA
ASSISTENZIALE E SOSTITUZIONI DI
MEDICINA GENERALE

Principali mansioni e
responsabilità

Data (da - a) 1/ 1996 - 1/ 1997

Nome e Indirzzo del datore di
lavoro

2° REGGIMENTO DI SOSTEGNO
AVIAZIONE DELL'ESERCITO "ORIONE"

Tipo Impiego SOTTOTENENTE MEDICO DIRIGENTE IL
SERVIZIO SANITARIO

Principali mansioni e
responsabilità

Istruzione e Formazione

Data (da - a) 6/ 2017 - 6/ 2017

Nome e Tipo Istituto AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI BOLOGNA

Qualifica conseguita CORSO AVANZATO DI EVIDENCE BASED
MEDICINE (EBM)

Istruzione e Formazione

Data (da - a) 11/ 2015 - 11/ 2015

Nome e Tipo Istituto AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI BOLOGNA 

Qualifica conseguita CORSO DI ADVANCED LIFE SUPPORT
(ALS) 

Istruzione e Formazione

Data (da - a) 12/ 1993 - 11/ 1998
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Nome e Tipo Istituto UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA
- ISTITUTO DI MALATTIE INFETTIVE

Qualifica conseguita SPECIALIZZAZIONE IN MALATTIE
INFETTIVE

Istruzione e Formazione

Data (da - a) 2/ 1998 - 5/ 1998

Nome e Tipo Istituto LIVERPOOL SCHOOL OF TROPICAL
MEDICINE - LIVERPOOL UNIVERSITY
(UK)

Qualifica conseguita DIPLOMA IN TROPICAL MEDICINE &
HYGIENE (DTM&H)

Istruzione e Formazione

Data (da - a) 11/ 1986 - 6/ 1993

Nome e Tipo Istituto UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA

Qualifica conseguita LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA

Competenze Personali

Lingua Madre italiano 

Altre Lingue

inglese
Comprensione Parlato Scritto

Ascolto Lettura Interazione Orale  

C2 C2 C2 C2 B2

Altre Lingue

francese
Comprensione Parlato Scritto

Ascolto Lettura Interazione Orale  

B2 B2 B2 B2 A2

Competenze comunicative Buone capacità di comunicazione
acquisite mediante l'esperienza
ospedaliera, l'attività di coordinamento, la
partecipazione a Progetti nazionali ed
internazionali, a corsi di formazione in
qualità di docente, a Congressi nazionali
ed internazionali con presentazioni orali.
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Competenze Organizzative e
Gestionali

Buona conoscenza nell'organizzazione e
gestione dovuta a una lunga esperienza
nel coordinamento del processo di
donazione e trapianto.

 

Competenze Tecniche Buona competenza nella gestione del
rischio di trasmissione di infezioni nel
processo di donazione e trapianto dovuta
alla specializzazione in malattie infettive.

 Buona competenza nella gestione dei
software di Microsoft e Apple.

 

Altre Competenze
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