SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA

Informazioni Personali

Esperienza Lavorativa
Data (da - a)

Nome e Indirzzo del datore
di lavoro

Tipo Impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Data (da - a)

Nome e Indirzzo del datore
di lavoro

Tipo Impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Istruzione e Formazione

Data (da - a)

Nome e Tipo Istituto

POLICLINICO DI SANT'ORSOLA

FRANCO ELIA

Telefono Aziendale: 0512144399

Email
Aziendale: franco.elia@aosp.bo.it

Data di nascita:

6/ 2024 - In corso

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI BOLOGNA

AREA DEI PROFESSIONISTI
DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI

INFERMIERE INCARICATO DI
FUNZIONE ORGANIZZATIVA
PIATTAFORMA AMBULATORIALE
MEDICO -CHIRURGICA

9/ 2002 - 5/ 2024

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI BOLOGNA

AREA DEI PROFESSIONISTI
DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI

INFERMIERE CHIRURGIA
GENERALE E DEL TRATTO
ALIMENTARE (REFERENTE
ORGANIZZATIVO da 1/5/16 a
31/5/24, TUTOR CLINICO da
1/4/05 a 31/5/24, ANIMATORE DI
FORMAZIONE DIPARTIMENTALE
da 1/1/15a 31/5/24)

10/2010-11/2011

UNISU

ATER STUDIORUM
51TA DI BOLOGNA
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

POLICLINICO DI SANT'ORSOLA SIREE ) A0 AR STYBIGRY

ONETITITe: WO T LI \ASTER DI PRIMO LIVELLO IN
GESTIONE DEL
COORDINAMENTO PER LE
PROFESSIONT SANITARIE

Istruzione e Formazione
DEVENGEREVIN 10/ 2005 - 7/ 2008

OGN IR LU (UNTVERSITA 'DEGLI STUDI DI
FERRARA

011V i1 Tor Wl ) LTy TV E: W | AUREA SPECIALISTICA IN
SCIENZE INFERMIERISTICHE ED
OSTETRICHE

Istruzione e Formazione

DETENGERE:VIN 10/ 1996 - 10/ 1999

N[O GCRCR R EL L SECONDA UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI NAPOLI

(OUETI TRl BT T DP].OMA UNIVERSITARIO DI
INFERMIERE

Istruzione e Formazione
DEIENGEREVIN 9/ 1990 - 7/ 1995

N[O GCRME IR AL [ [CEO SCIENTIFICO STATALE
EBOLI (SA)

Qualifica conseguita FYFSyEIIEVEIOIIAENITI(O)N

Competenze Personali

Lingua Madre [N

Competenze comunicative JNINNCRIE LT RIIE

negoziazione, buona
predisposizione all'integrazione

Competenze Organizzative e Fortetate organizzative sviluppate

(610 BV Il attraverso I'esperienza di referente
organizzativo e di referente per la
formazione aziendale
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: ERVIZIO SANITARIO REGIONALE

o . POLICLINICO DI SANT'ORSOLA SN ) ALMA MATER STUDIORUM
pritifico X

U [ VA T V(0 T Byona conoscenza degli strumeti
informativi e dell'utilizzo dei
sistemi informatici aziendali

Altre Competenze
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