POLICLINICO DI SANT'ORSOLA :_5’ L DR STRBIBE

Informazioni Personali

PAOLA POLI

Telefono Aziendale: 051 2142429
Email Aziendale: paola.poli@aosp.bo.it

Data di nascita: 30/ 5/ 1980

Esperienza Lavorativa

DETENGEREVI 1/ 2024 - 1/ 2029

NOUTEE LDy ZJ0 G ETO GG I TRCCS Azienda Ospedaliero Universitaria
IEV Ul di Bologna Policlinico di Sant'Orsola

g1 IR O LIV Ul Ruolo: Sanitario Area: Professionisti della
salute e dei funzionari Profilo
professionale: Infermiere - Coordinatore
di Unita Assistenziale Medica Specialistica
Tipologia di incarico: funzione
organizzativa Durata incarico: 5 anni

Ly L ENTRNEV ST TRl A detto alla Gestione dell'Emergenza

10500 EET TN W Tncendi Funzioni e "buon” livello di
responsabilita nella gestione delle risorse
e dei processi al fine di conseguire gli
obiettivi dell'articolazione organizzativa e
i risultati assegnati all'équipe,
coerentemente ai principi di efficacia ed
efficienza organizzativa dei processi
assistenziali.

DEIENGEREVE 11/ 2002 - 12/ 2023

W R R LG 220X IR EVWO YT A 7TENDA OSPEDALIERO-
JEX7J Ol UNTVERSITARIA DI BOLOGNA

g81 LB i} TN (U Ryi0l0: Sanitario Area: Professionisti della
salute e dei funzionari Contratto di lavoro:
full time - a tempo indeterminato Profilo
professionale: Infermiere Tipologia di
incarico: funzione base
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Principali mansioni e
responsabilita

Istruzione e Formazione
Data (da - a)

Nome e Tipo Istituto
Qualifica conseguita
Istruzione e Formazione
Data (da - a)

Nome e Tipo Istituto

Qualifica conseguita

Istruzione e Formazione

Data (da - a)

POLICLINICO DI SANT'ORSOLA

Referente esperto per l'area critica
Ricercatore e Referente EBP Referente
organizzativo con ruolo supplettivo della
titolare tra il 2017 e il 2023 Svolto
funzione di Tutor clinico-assistenziale
Addestrata al Monitor per Emodialisi
Baxter Prismaflex nell'anno 2019, al
Monitor Bellco Flexia nel 2016 e al
Monitor Bellco Formula nel 2008
Addestramento del personale
all'emergenza intra-ospedaliera: corso di
Basic life support and defibrillation
(BLSD) conseguito nell'episodio piu
recente in data 13/10/2023 (in precedenza
frequentato negli anni: 2014, 2008, 2005,
2004, 2019); Superato il Corso di
formazione addetto alla prevenzione
incendi, alla lotta antincendi e alla
gestione delle emergenze ai sensi Art. 37
comma 9 Dlgs 81/08. Edizione n. 3 (dal
6-15/11/2018) mediante il quale si
acquisisce il ruolo di Addetto alla gestione
dell'emergenza. Ricercatore Evidence
based nursing a partire dal 29/11/2006
dopo superamento del relativo corso
residenziale seguito dai corsi di
formazione: Protocollo di ricerca 1 (2019),
Analisi statistica descrittiva dei dati di
ricerca 1 (2019), Linee guida protocolli
procedure (2018), Lettura critica
dell'articolo scientifico (2018), Protocollo
di ricerca 2, Evidence based practice:
passato, presente e futuro 1 (2017),
Ricerca bibliografica avanzata
(residenziale e interattiva) (2016),
L'evidence based practice delle procedure
infermieristiche, "Corso EBN: studi
sperimentali” (2014), "Corso EBN: studi
diagnostici (2014), "Corso EBN: studi
osservazionali" (2014), Metodologia della
ricerca clinica. La ricerca quantitativa (dal
18/11/2010 al 28/01/2011), "Evidence
based clinical practice" (dal 3/6/2009 al
31/12/2009)".

10/ 2022 - 9/ 2023
Universita degli studi di Bologna

Infermiere di Ricerca

10/ 2020 - 9/ 2022
Universita degli studi di Bologna

Incaricato di funzione organizzativa -
Coordinatore Assistenziale di UA Medica
Specialistica

11/2007 - 12/ 2009

AL
UN

ATE

MA M
IVERSIT

R STUDIORUM
A DI BOLOGNA
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

Nome e Tipo Istituto

Qualifica conseguita

Istruzione e Formazione
Data (da - a)
Nome e Tipo Istituto

Qualifica conseguita

Competenze Personali
Lingua Madre
Altre Lingue

inglese

Altre Lingue

francese

POLICLINICO DI SANT'ORSOLA

Universita degli studi di Bologna

Infermiere dotato di competenze avanzate

nella gestione della persona assistita che

10/ 2019 - 10/ 2002

Universita degli studi di Bologna

Infermiere

italiano

verte in una condizione di criticita vitale

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto | Lettura | Interazione | Orale
A2 B2 A2 Bl B2
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto | Lettura | Interazione | Orale
Bl Bl B2 B2 C1

(&0 D ARV LT RV Negli anni 2012/2013 svolto attivita di
assistenza indiretta con interventi di
educazione terapeutica e di informazione

sanitaria ai pazienti (care givers compresi)
in corso di iscrizione alla lista d'attesa per

trapianto renale da donatore cadavere,

cosl come agli assistiti che hanno scelto il

percorso di trapianto renale da donatore
vivente, presso la Lista d'Attesa Unica
regionale per Trapianto Renale da

donatore cadavere AOSP BO).

Capacita comunicative ed empatia
nell'ambito della relazione d'aiuto con

l'assistito e i suoi care-givers.

Partecipazione ai corsi: Curare anche con
le parole: la comunicazione interpersonale

empatica e assertiva 2 e Ascolto e
prevenzione dei conflitti nei P.S. e nelle
aree a rischio 2 nell'anno 2019. Inviata

per la U.O. sopra indicata al 59°
Congresso nazionale della Societa Italiana

di Nefrologia sul tema "L'arte della cura

tra sapere scientifico e visione
antropologicaé tenutosi dal 3 al
6/10/2018.
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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
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Competenze relazionali nel contesto
dell'educazione terapeutica alla persona
assistita, durante 1'esperienza ventennale
su un target di persone assistite, in attesa
o0 in procinto o nelle fasi successive al
trapianto renale, con la conseguente
indispensabile compliance terapeutica del
ricevente, ai farmaci immunosoppressori, i
soli in grado di evitare il rigetto
dell'organo.

Erogazione di consulenza infermieristica
su tematiche relative alla gestione del
soggetto trapiantato renale all'U.O. di
Nefrologia, dialisi e ipertensione Prof.ssa
Mancini nell'anno 2020;

Competenze Organizza'tive il Referente organizzativo con ruolo
(el 0 VI supplettivo della titolare tra il 2017 e il
2023

Transplant nurse coordinator, dopo
superamento del relativo corso
organizzato da FITOT in collaborazione
con il CNT e svoltosi dal 26 al 29/05/2008.

(&0 )i 0 VA KT 1 Te i T By ona conoscenza da utilizzatore dei
principali programmi in ambiente
Windows: Word, PowerPoint, Excel,
Internet Explorer, Outlook Express.

Buona capacita di consultazione banche
dati di letteratura scientifica.

Altre Competenze
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