ALLEGATO 2 bis  

(punto 1.3. Disciplinare di gara)
SPETT.LE

DIREZIONE PROGETTAZIONE, SVILUPPO E INVESTIMENTI

 - COORDINAMENTO ATTIVITÀ TECNICHE INTEGRATE,

AZIENDA OSPEDALIERA DI BOLOGNA

POLICLINICO S.ORSOLA – MALPIGHI

VIA ALBERTONI 15

BOLOGNA

RISTRUTTURAZIONE CUCINA CENTRALIZZATA S. ORSOLA – PADIGLIONE ALBERTONI – GARA N. 02/2007

Il sottoscritto 

nato il ____________ a _____________ (Prov.       ) Stato 


in qualità di 


(indicare la carica sociale )

dell'impresa/società 

forma giuridica 

con sede legale in __________________________________________ C.A.P. 

Via /Piazza ___________________________________________________ n. 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA:

a) (art 38 comma 1 lettera b) D.lgs 163/2006) che nei propri confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3 della legge 27 dicembre1956 n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della legge 31 maggio 1965 n. 575;

b) (art 38 comma 1 lettera b) D.lgs 163/2006) che nei propri confronti non sono state pronunciate sentenze di condanna passata in giudicato, oppure di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per reati che incidono sull'affidabilità' morale e professionale;

c) (art 38 comma 1 lettera b) D.lgs 163/2006) che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittivadi cui all’art. 9 comma 2 lettera c) D.lgs 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione

Per i soli Consorziati per i quali il Consorzio concorre se e qualora non si sia già compilato per essi, da parte del Consorzio, il modello allegato 2

d) (barrare l’opzione scelta)
·   (per le imprese che occupano non più di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti) che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000)  non è soggetta agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla L. 68/99; 

oppure

·   (per le imprese che occupano più di 35 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 a 35 dipendenti) che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000)  è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla  L. 68/99; 

e) che l’impresa (barrare l’opzione scelta) 
· non si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui al D. Lgs. 383/2001,

oppure
· che si è avvalso dei piani individuali di emersione di cui al D.Lgs. 383/2001 ma che il periodo di emersione si è concluso;

f) e attesta l’osservanza all’interno della propria azienda degli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa.

Per le sole Società Cooperative ed i Consorzi di Cooperative:
g) l’iscrizione nell'Albo Nazionale degli Enti Cooperativi (ai sensi del D.Lgs. 2 agosto 2002 n. 220);
Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 10 del D.Lgs. n. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Data ______________________

TIMBRO DELL'IMPRESA O SOCIETA'

_______________________________________

ALLEGATI:

Fotocopia documento di identità del sottoscrittore
(
AVVERTENZE

Tale dichiarazione deve essere presentata:

· per le imprese individuali: dal Titolare e dai Direttori Tecnici dell'impresa qualora questi ultimi siano persone diverse dal titolare;

· per le società commerciali, le cooperative e loro consorzi: dai Direttori Tecnici e da tutti i loro componenti, se si tratta di s.n.c.; dai Direttori Tecnici e da tutti i soci accomandatari, se si tratta di s.a.s.; dai Direttori Tecnici e dagli amministratori muniti di poteri di rappresentanza, per ogni altro tipo di società o consorzio;

· dal Procuratore che rappresenti l’impresa, nella procedura di gara, in tutti i casi precedenti;

· per i Consorzi (lettera b e c art. 34 D.lgs 163/2006): dai Consorziati per i quali il Consorzio concorre.
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