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In data /ﬂ—/f)./Qo,tQ viene sottoscritto il presente accordo fra la delegazione trattante di parte pubblica
(nominata con delibera n 117 del 25/5/2017) e gli Organismi sindacali aventi titolo

Materia og
integrativa,

Richiam

Le parti

getto del presente accordo & la finalizzazione delle risorse destinate alla contrattazione
consuntivo anni 2015 2016 e 2017 e preventivo anno 2018

ati

L'accordo sottoscritto dalle parti in data 9.12.2014 “Accordo per la finalizzazione delle risorse
destinate alla contrattazione integrativa consuntivo anno 2013 e preventivo anno 2014”
L"accordo sottoscritto tra le parti in data 21/6/2016 nel quale sono stati quantificati e finalizzati
i fondi contrattuali a consuntivo 2014 ed in via preventiva per la competenza 2015

L'accordo sottoscritto tra le parti in data 21/2/2017 nel quale sono stati quantificati e finalizzati
i fondi contrattuali a consuntivo 2015 ed in via preventiva per la competenza 2016

L'accordo sottoscritto tra le parti in data 24/10/2017 nel quale sono stati quantificati e
finalizzati i fondi contrattuali a consuntivo 2016 ed in via preventiva per la competenza 2017;

La delibera n. 122 del 30/5/18 “DETERMINAZIONE DEI FONDI CONTRATTUALI DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CONSUNTIVO DELL’ANNO 2017 ED IN VIA PREVENTIVA PER L’ANNO 2018” con
la quale I'Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna ha determinato I'entita delle risorse dei
fondi contrattuali per I'anno 2017 (allegato 1 alla delibera) e ha formulato in via preliminare e
cautelativa un’ipotesi di determinazione della consistenza complessiva per I'anno 2018
(allegato 2 alla delibera)

L'accordo sottoscritto in via definitiva fra le parti in data 15.9.2015 con oggetto “Revisione della
retribuzione di risultato — Revisione delle risorse e della loro modalita di utilizzo”

, conformemente a quanto disposto dall'art.4 del CCNL 3.11.2005, definiscono la seguente

sessione di bilancio al fine di:

e Quantificare la complessiva disponibilitd per 'esercizio 2017, alla luce della rideterminazione dei
residui degli esercizi 2015 e 2016 a fronte della definitiva liquidazione delle competenze

e Verificare la spesa sostenuta sull’esercizio 2017 e finalizzare le risorse non ancora impegnate

e Determinare in via preventiva le risorse dell’anno 2018 e procedere ad una prima finalizzazione

DIRIGENZA

SANITARIA

ANNI 2015 e 2016

Viene esposta la spesa sostenuta a consuntivo a titolo di retribuzione di posizione rispettivamente negli

anni 2015 e
delle condiz

2016 anche in riferimento a quanto previsto nell’Accordo siglato in data 9.12.2014 in presenza
ione ivi richieste.

Si dispone pertanto di finalizzare il residuo accertato al 31.12.2015 e al 31.12.2016 a favore del fondo per la
retribuzione di risultato, trasferendone la disponibilita rispettivamente all’esercizio 2016 e 2017.

ANNO 2017

Dato quanto sopra esposto ed in relazione alla determinazione definitiva dei fondi contrattuali di cui alla

delibera n.
spesa consu

122 del 30/5/18 citata in premessa, la complessiva disponibilita sull’esercizio 2017, nonché la‘
ntivata a carico dei fondi ex art.8 e 9 CCNL 6.5.2010, vengono esposte nella tabella allegato 1 al

presente accordo.
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Il residuo dopo tale complessiva finalizzazione viene destinato alla retribuzione di risultato e portato a
disponibilita dell’esercizio 2018.

ANNO 2018

Le risorse complessivamente disponibili, comprensive dei fondi di competenza dell’esercizio 2018 cosi
come determinati nella delibera n. 122 del 30/5/18 sopracitata, sono esposte nella tabella allegato 1 del
presente accordo.

Dato quanto sopra e preso atto della spesa ipotizzata sull’'anno determinata in base all’'andamento sino ad
ora verificato ed a quanto previsto in materia di copertura della dotazione organica, si dispone, nel rispetto
dell’equilibro delle risorse complessivamente disponibili, la finalizzazione indicata nella tabella allegato 1,
con mantenimento della distribuzione delle risorse destinate alla retribuzione di risultato secondo i criteri
previsti nel citato Accordo del 15.9.2015.

Il residuo accertato a consuntivo di spesa sara oggetto di ulteriore finalizzazione in successiva sessione
negoziale, sia in relazione alla effettiva consistenza delle risorse disponibili, sia in relazione alle relative
azioni da concordare tra le parti.

La finalizzazione delle risorse concordata col presente accordo sostituisce e supera quanto definito nei
precedenti accordi richiamati in premessa.

DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA ED AMMINISTRATIVA e DELLE PROFESSIONI SANITARIE

ANNO 2016

Viene esposta la spesa effettivamente sostenuta a consuntivo. Si dispone, confermando quanto gia definito
con I"Accordo del 24/10/2017 sopracitato, di finalizzare il residuo cosi accertato al 31.12.2016 a favore del
fondo per la retribuzione di risultato, trasferendone la disponibilita all’esercizio 2017.

ANNO 2017

Dato quanto sopra esposto ed in relazione alla determinazione definitiva dei fondi contrattuali di cui alla
delibera n. 122 del 30/5/18 citata in premessa, la complessiva disponibilita sull’esercizio 2017, nonché la
spesa consuntivata a carico dei fondi ex art.8 e 9 CCNL 6.5.2010, vengono esposte nelle tabelle dell’allegato
2 al presente accordo.

Le parti, nel confermare la finalizzazione delle risorse dedicate alla retribuzione di risultato secondo i criteri
indicati nell’Accordo del 15.9.2015 sopracitato, dispongono che Il residuo dopo tale complessiva
finalizzazione, confermando quanto gia definito con I’Accordo del 24/10/2017 sopracitato, venga destinato
alla retribuzione di risultato e portato a disponibilita dell’esercizio 2018.

ANNO 2018

Le risorse complessivamente disponibili, comprensive dei fondi di competenza dell’esercizio 2018 cosi
come determinati nella delibera n. 122 del 30/5/18 sopracitata, sono esposte nella tabella allegato 1 del
presente accordo.

Dato quanto sopra e preso atto della spesa ipotizzata sull’anno determinata in base all’andamento sino ad

ora verificato ed a quanto previsto in materia di copertura della dotazione organica, si dispone, nel rispetto
dell’equilibro delle risorse complessivamente disponibili, la finalizzazione indicata nelle tabelle dell’allegato

2, con mantenimento della distribuzione delle risorse destinate alla retribuzione di risultato secondo i }
criteri previsti nel citato Accordo del 15.9.2015.

Il residuo accertato a consuntivo di spesa sara oggetto di ulteriore finalizzazione in successiva sessione
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COPERTURA FINANZIARIA

Le risorse indicate nel presente Accordo, unitamente ai relativi contributi a carico Ente ed IRAP, sono stati
previsti all'interno del costo del personale dei relativi esercizi e compresi fra i debiti all'1.1.2018 qualora

non liquidati.

Il presente accordo sara efficace ed esigibile solo ed esclusivamente al termine delle procedure di controllo
sulla contrattazione integrativa e dell’avvenuta certificazione positiva da parte del Collegio Sindacale nel
rispetto di quanto previsto all’art.4 comma 7 del CCNL 17.10.2008 e dall’art.40 bis del D.Lgs 165/2001 e
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ALLEGATO 1_ DIRIGENZA SANITARIA

FONDO ART. 10

FONDO ART. 8 FONDO ART. 9
ANNO 2015 (POSIZIONE) (DISAGIO) (RE‘;I:.;ﬁE::?g)E DI TOTALE

RISORSE DISPONIBILI DI COMPETENZA ANNO 2015
VALORE DEL FONDO 760.945 63.656 501.206
RESIDUI TRASFERITI DA ESERCIZIO PRECEDENTE (AL NETTO € 25.882 TRASF.PER CESSIONE) 204.593
TOTALE DISPONIBILITA' ANNO 2015 760.945 63.656 705.799 1.530.400
SPESA FINALIZZATA/SOSTENUTA 647.563 52.829 642.245 1.342.636
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 623.381
INDENNITA' DI STRUTTURA COMPLESSA/ASS.EX II L1V 20.436
INDENNITA" DI SOSTITUZIONE 3.745
IND RISCHIO RADIOLOGICO 8.254
STRAORDINARIO 10.736
STRAORDINARIO CHIAMATA REPE 9.469
PRONTA DISPONIBILITA' 13.497
INDENNITA' DI TURNO (notturna/festiva/guardie) 10.873
RETRIBUZIONE DI RISULTATO / CONSOLIDATO 219.734
RETRIBUZIONE DI RISULTATO / OBIETTIVI BUDGET 50.401
RETRIBUZIONE DI RISULTATO/ PROGETTI 372.110

SALDO 113.382 10.827 63.554 187.764
FINALIZZAZIONE DA PRESENTE ACCORDO: trasferimento ad esercizio successivo 187.764
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ALLEGATO 1_ DIRIGENZA SANITARIA

ANNO 2016 FONDOART.S | FONDOART.S | (vetmipuzioNEDI | TOTALE
RISULTATO)

RISORSE DISPONIBILI ANNO 2016

VALORE DEL FONDO 678.818 46.656 452,923
JRESIDUI TRASFERITI DA ESERCIZI PRECEDENTI 337.764

TOTALE DISPONIBILITA' ANNO 2016 678.818 46.656 790.687 1.516.161
SPESA FINALIZZATA/SOSTENUTA 615.550 29.648 547.560 1.192.758
I:TRIBUZIONE DI POSIZIONE 595.114

INDENNITA' DI STRUTTURA COMPLESSA/ASS.EX II L1V| 20.436

[ INDENNITA' DI SOSTITUZIONE

IND RISCHIO RADIOLOGICO 6.197

STRAORDINARIO 0
ISTRAORDINARIO CHIAMATA REPE 9.936

PRONTA DISPONIBILITA' 13.426

INDENNITA' DI TURNO (notturna/festiva/quardie) 89

RETRIBUZIONE DI RISULTATO / CONSOLIDATO 231.673

RETRIBUZIONE DI RISULTATO / OBIETTIVI BUDGET _ 197.694

RETRIBUZIONE DI RISULTATO/ PROGETTI 118.193

SALDO 63.268 17.008 243.127 323.403 |

FINALIZZAZIONE DA PRESENTE ACCORDO: trasferimento ad esercizio successivo 323.403
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ALLEGATO 1_ DIRIGENZA SANITARIA

ANNO 2017 FONDOART.S | FONDOART9 | (:crmpuzioweDr | Torais
RISULTATO)

RISORSE DISPONIBILI ANNO 2017

VALORE DEL FONDO 678.818 46.656 452,923

RESIDUI TRASFERITI DA ESERCIZI PRECEDENTI 323.403

TOTALE DISPONIBILITA' ANNO 2017 678.818 46.656 776.326 1.501.800
SPESA FINALIZZATA/SOSTENUTA 671.988 28.325 578.885 1.279.198
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 651.552

INDENNITA' DI STRUTTURA COMPLESSA/ASS.EX II LIV 20.436

INDENNITA' DI SOSTITUZIONE

IND RISCHIO RADIOLOGICO 5.784

STRAORDINARIO 0

STRAORDINARIO CHIAMATA REPE 9.230
IPRONTA DISPONIBILITA' 13.027

INDENNITA' DI TURNO (notturna/festiva/guardie) 284

RETRIBUZIONE DI RISULTATO / CONSOLIDATO 231.554

RETRIBUZIONE DI RISULTATO / OBIETTIVI BUDGET 231.554

RETRIBUZIONE DI RISULTATO/ PROGETTI 115.777

SALDO 6.830 18.331 197.441 222.602

FINALIZZAZIONE PRESENTE ACCORDO

|RESIDUO A ESERCIZIO 2018 6.830 18.331 197.441 222.602 |
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ALLEGATO 1_DIRIGENZA SANITARIA

ANNO 2018 "ONDOART.S | FONDOART:S | (nermppuzionEpr | Torae
RISULTATO)

RISORSE DISPONIBILI DI COMPETENZA ANNO 2018

VALORE DEL FONDO 678.818 46.656 452.923
JRESIDUI TRASFERITI DA ESERCIZI PRECEDENTI 222.602

TOTALE DISPONIBILITA' ANNO 2018 678.818 46.656 675.525 1.400.999
SPESA PREVISTA/FINALIZZATA 666.660 31.000 0 697.660
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 646.224

INDENNITA' DI STRUTTURA COMPLESSA/ASS.EX II LIV| 20.436

IND RISCHIO RADIOLOGICO/ IND. SPEC. 7.000

STRAORDINARIO 0

STRAORDINARIO CHIAMATA REPE 10.000

PRONTA DISPONIBILITA' 14.000

INDENNITA' Di turno (notturna/festiva/guardie) 0

SALDO 12.158 15.656 675.525 703.339
FINALIZZAZIONE PRESENTE ACCORDO

RETRIBUZIONE DI RISULTATO / CONSOLIDATO 231.554

RETRIBUZIONE DI RISULTATO / OBIETTIVI BUDGET 231.554

RETRIBUZIONE DI RISULTATO/ PROGETTI 115.777

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - incarichi di SS e AS 10.000

SALDO 2.158 15.656 96.640 114.454




Allegato 2

DIRIGENZA PTA E PROFESSIONI SANITARIE

FONDO ART. 10

DIRIGENZA PTA -ANNO 2016 'ZOPI(“JSD:)Z?(::‘E)B F(::?SOAQ?J) 9 (RETRIBUZIONE DI TOTALE
RISULTATO)

RISORSE DISPONIBILI DI COMPETENZA ANNO 2016 377.520 10.815 159.864 548.199
RESIDUI DA ANNO PRECEDENTE 4.876 4.876
VALORE DEL FONDO 377.520 10.815 154.988 543,323 |
SPESA FINALIZZATA/IPOTIZZATA 377.520 3.472 159.029 540.021
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 326.430
INDENNITA' DI STRUTTURA COMPLESSA/ASS.EX IT LIV 51.090
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE 0
STRAORDINARIO CHIAMATA REPE 451
PRONTA DISPONIBILITA' 3.021
RETRIBUZIONE DI RISULTATO / CONSOLIDATO 98.369
RETRIBUZIONE DI RISULTATO/ PROGETTI 60.660

SALDO TRASFERITO SU ES. 2017 0 7.343 835 8.179




Allegato 2

DIRIGENZA PTA E PROFESSIONI SANITARIE

~FONDO ART. 10
DIRIGENZA PTA -ANNO 2017 l:gg:fzf:;zf F?g?s?agzkgi 9 | (RETRIBUZIONE DI TOTALE
RISULTATO)
RISORSE DISPONIBILI DI COMPETENZA ANNO 2017 377.520 10.815 163.167 551.502
IRESIDUI DA ANNO PRECEDENTE 8.179 8.179
VALORE DEL FONDO 377.520 10.815 _154.988 543.323
SPESA FINALIZZATA/IPOTIZZATA 377.520 2.336 162.331 542.187
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 326.430
INDENNITA' DI STRUTTURA COMPLESSA/ASS.EX II LIV 51.090
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE 0
STRAORDINARIO CHIAMATA REPE 703
INDENNITA' SERV NOTTURNO/FESTIVO 81
PRONTA DISPONIBILITA' 1.552
|RETRIBUZIONE DI RISULTATO / CONSOLIDATO 121.748
RETRIBUZIONE DI RISULTATO/ PROGETTI 40.583
SALDO 0 8.479 836 9.315
FINALIZZAZIONE DA PRESENTE ACCORDO (TRASFERIMENTO RESIDUI A ES 2018) 9.315
FONDO ART. 10
DIRIGENZA PTA -ANNO 2018 'Z‘:ﬁgfzfc'fﬁgf F?ﬂfsié?gi ® | (RETRIBUZIONE DI TOTALE
RISULTATO)

RISORSE DISPONIBILI DI COMPETENZA ANNO 2018 377.520 10.815 164.303 552.638
RESIDUI DA ANNO PRECEDENTE 9.315 9.315
VALORE DEL FONDO 377.520 10.815 154.988 543.323
SPESA FINALIZZATA/IPOTIZZATA 377.520 2.700 162.331 542.551
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 326.430
INDENNITA' DI STRUTTURA COMPLESSA/ASS.EX II L1V 51.090
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE 0
STRAORDINARIO CHIAMATA REPE 1,000
INDENNITA' SERV NOTTURNO/FESTIVO 100
PRONTA DISPONIBILITA' 1.600
RETRIBUZIONE DI RISULTATO / CONSOLIDATO 121.748
RETRIBUZIONE DI RISULTATO/ PROGETTL 40.583
SALDO 0 8.115 1.972 10.087
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Allegato 2

DIRIGENZA PTA E PROFESSIONI SANITARIE

FONDO ART. 10

DIRIGENZA PROF SAN - ANNO 2016 iopggloz::JE)s F?g;{ig?g) 2 (RETRIBUZIONE DI TOTALE
RISULTATO)

|RISORSE DISPONIBILI ANNO 2016 50.287 5.668 53.481 109.436
RESIDUO DA ANNO PRECEDENTE 9.306 9.306
VALORE DEL FONDO 50.287 5.668 44.175 100.130
SPESA FINALIZZATA/IPOTIZZATA 44.119 5.703 53.481 103.303
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 30.591

INDENNITA' DI STRUTTURA COMPLESSA/ASS.EX II L1V 5.502

INDENNITA' DI SOSTITUZIONE 8.026

STRAORDINARIO CHIAMATA REPE 782

PRONTA DISPONIBILITA' 4.921

RETRIBUZIONE DI RISULTATO / CONSOLIDATO 38.003

RETRIBUZIONE DI RISULTATO/ PROGETTL 14.887

SALDO (TRASFERIMENTO SU ES. 2017) 6.168 -35 0 6.133
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Allegato 2

DIRIGENZA PTA E PROFESSIONI SANITARIE

FONDO ART. 10

DIRIGENZA PROF SAN - ANNO 2017 ':ﬁgsofzfg‘;g F?gf;g;i 9 | (RETRIBUZIONE DI TOTALE
RISULTATO)

RISORSE DISPONIBILI ANNO 2017 50.287 5.668 50.308 RS
|RESIDUO DA ANNO PRECEDENTE 6.133 6.133
VALORE DEL FONDO 50.287 5.668 44.175 100.130
SPESA FINALIZZATA/IPOTIZZATA 40.151 3.783 50.308 94.242
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 27.310

INDENNITA' DI STRUTTURA COMPLESSA/ASS.EX II LIV

INDENNITA' DI SOSTITUZIONE 12.841

STRAORDINARIO CHIAMATA REPE 516

INDENNITA' FESTIVA/NOTTURNA 169

PRONTA DISPONIBILITA' 3.008

RETRIBUZIONE DI RISULTATO / CONSOLIDATO 37.731

RETRIBUZIONE DI RISULTATO/ PROGETTI 12.577

SALDO 10.136 1.885 0 12.021
FINALIZZAZIONE DA PRESENTE ACCORDO (TRASFERIMENTO RESIDUI A ES 2018) 12,021

DIRIGENZA PROF SAN - ANNO 2018 Izopggfz::;f; F?g?s?négi 9 (Rﬁg:u;?g;vzom TOTALE
RISULTATO)

RISORSE DISPONIBILI ANNO 2018 50.287 5.668 56.196 G
RESIDUO DA ANNO PRECEDENTE 12.021 12.021
VALORE DEL FONDO 50.287 5.668 44.175 100.130
SPESA FINALIZZATA/IPOTIZZATA 30.903 3.900 56.196 90.999
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 18.062

INDENNITA' DI STRUTTURA COMPLESSA/ASS.EX II LIV

INDENNITA' DI SOSTITUZIONE 12.841

STRAORDINARIO CHIAMATA REPE 600

INDENNITA' FESTIVA/NOTTURNA 200

PRONTA DISPONIBILITA' 3.100

RETRIBUZIONE DI RISULTATO / CONSOLIDATO 42.147

RETRIBUZIONE DI RISULTATO/ PROGETTI 14.049

SALDO 19.384 1.768 0 21.152




Bologna, li /(q’ (¥ (/( (]

I COMPONENTI DELLA DELEGAZIONE AZIENDALE

Dr. GIANBATTISTA SPAGNOLI Direttore Sanitario ‘ (

Dott. DAVIDE FORNACIARI Direttore Amministrativo

Dirigente amministrativo afferente
Dott. ssa FILOMENA DE NIGRIS al SUMAP

Dirigente medico responsabile del
Programma “Progetti di
unificazione e revisione reti
cliniche integrate: area servizi”

Dott. ssa LAURA LAMA

Funzionario amministrativo titolare

di PO “Responsabile gestione
Dott.ssa ALESSANDRA ILLUMINATI | yelazioni sindacali®




Bologna, li /( }

Letto, approvato e sottoscritto

I rappresentanti delle organizzazioni sindacali dell’area di contrattazione della dirigenza
sanitaria, professionale, amministrativa, tecnica

RAPPRESENTANTE
ORGANISMO SINDACALE Lt FIRMA
R.S.A. ANAAO DIR SAN Tiyh BALE Ui efrivERAD WAL cAUNNAR
AlTorlA Lal3 2 /&‘r/ur,;:w‘ )
:
R.S.A. FASSID (AUPL SINAFO) |FRANcES e HonTenhy |/ @W Z/«Qf:q,

R.S.A. F.P. C.G.LL. Sanita
Dirigenti

R.S.A. CISL FPS Dirigenza

/('}@ N SOUWOSCRIVU

WJERBA LT

R.S.A. UIL Dirigenza

Corecen ‘RD?@A-?I)

S Trea”

C.I.S.L. FP Dirigenti Territoriale

fo? GescRive

U.L.L. Sanita Dirigenti territoriale

%/ v-NeTh VEZR;
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F.P. C.G.LL. Dirigenti territoriale




