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Prot. n. 25415 del 7/9/2020

Ai Dirigenti Medici di Chirurgia Generale

OGGETTO: Avviso per l'attribuzione dell’incarico dirigenziale conferimento incarico di SSD
"CHIRURGIA METABOLICA E DELL'OBESITA' " afferente al Dipartimento dell'Apparato
Digerente.

Visto il regolamento aziendale su “Criteri e modalita per l'individuazione delle posizioni organizzative
dirigenziali, il conferimento e la gestione dei relativi incarichi”.

Dato atto che con deliberazione n. 191 del 4/9/2020 & stata istituita la SSD "CHIRURGIA
METABOLICA E DELL'OBESITA' " afferente al Dipartimento dell’Apparato Digerente.

| Dirigenti dipendenti dellAzienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna-Policlinico di S.Orsola
interessati al conferimento dell'incarico di Struttura Semplice Dipartimentale "CHIRURGIA
METABOLICA E DELL'OBESITA™ equiparato a struttura semplice dipartimentale, in possesso dei
requisiti richiesti e di seguito specificati, sono invitati a presentare domanda secondo lo schema
allegato unitamente a specifico curriculum professionale.

Il presente awviso &, altresi, rivolto (per effetto dell’articolo 5, comma 2 del D.Lgs. n. 517/99) ai
professori e ricercatori universitari a tempo indeterminato, in possesso del diploma di
specializzazione richiesto, che erogano, presso il Dipartimento sopra indicato, attivita assistenziale
in virtu della convenzione vigente.

Per la redazione del curriculum si chiede di utilizzare la scheda di sintesi allegata al presente avviso.

La domanda di partecipazione, datata e sottoscritta dall’interessato, deve pervenire al Servizio
Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale — Ufficio Concorsi - Via Gramsci 12 -
Bologna, entro le ore 23.59.59 del giorno MARTEDiI 22 SETTEMBRE 2020.

La domanda deve contenere lindicazione del recapito (anche telefonico e di email) a cui fare
riferimento per qualsiasi comunicazione inerente la presente procedura e dovra essere inoltrata
alternativamente nei seguenti modi:

e a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo: Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione Giuridica del Personale (SUMAGP) - Ufficio Concorsi - via Gramsci n. 12 -
40121 Bologna. La busta dovra contenere la dicitura “Incarico dirigenziale di SSD
"CHIRURGIA METABOLICA E
DELL'OBESITA" (INDICARE COGNOME E NOME).
La busta deve contenere un’unica domanda di partecipazione. In caso contrario
’Amministrazione non risponde di eventuali disguidi che ne potrebbero derivare. A tal fine, si
precisa che NON fa fede il timbro dell'Ufficio Postale accettante. L’Amministrazione non
risponde di eventuali disguidi o ritardi derivanti dal Servizio Postale.

Ovvero

e trasmesse tramite [utilizzo della Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo
concorsi@pec.aosp.bo.it, in un unico file in formato PDF (dimensione massima 50 MB),
unitamente a fotocopia di documento di identita valido. Si precisa che la validita di tale invio
€ subordinata all'utilizzo da parte del candidato di posta elettronica certificata. Non sara
pertanto ritenuto valido l'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se
indirizzata all'indirizzo di posta elettronica certificata di cui sopra. E onere del candidato
verificare I'avvenuta consegna della domanda inviata tramite I'utilizzo della PEC mediante la
verifica del ricevimento della ricevuta di accettazione e consegna. Qualora listanza di




ammissione alla presente procedura sia pervenuta tramite PEC, I'’Amministrazione é
autorizzata ad utilizzare per ogni comunicazione, qualora lo ritenesse opportuno, il
medesimo mezzo con piena efficacia e garanzia di conoscibilita degli atti trasmessi.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
L'Amministrazione non risponde di eventuali disguidi o ritardi derivanti dal Servizio Postale.
Il termine fissato per la presentazione delle domande & perentorio.

Non vengono prese in considerazione domande spedite in data antecedente o successiva a quella
di vigenza dell’avviso.

Requisiti

- Anzianita di servizio alle dipendenze del SSN di almeno 5 anni nel ruolo e nel profilo sotto
indicato, ovvero, (per effetto dell’articolo 5, comma 2 del D.Lgs. n. 517/99), anzianita di
attivita assistenziale di almeno 5 anni, senza soluzione di continuita, prestata in una struttura
di disciplina corrispondente a quella richiesta per l'incarico, presso enti del comparto del
Servizio Sanitario Nazionale;

- Superamento con esito positivo delle verifiche previste dal contratto collettivo nazionale di
lavoro;

- Inquadramento: Dirigente Medico della disciplina di Chirurgia Generale.

Ai sensi dellart. 110, comma 9, CCNL sanita triennio 2016-2018: “La titolarita di un incarico
dirigenziale di natura gestionale € incompatibile con il rapporto di lavoro a impegno orario ridotto.
Qualora i dirigenti con incarico di natura gestionale abbiano presentato la relativa domanda e la
medesima sia stata accolta, verra revocato l'incarico gestionale e conferito un incarico professionale
tra quelli di cui all’art. 18 comma 1, paragrafo Il, lett.c) (Tipologie d’incarico)”.

Requisiti professionali preferenziali:

I requisiti preferenziali per il conferimento di ciascun incarico sono indicati nella job description
allegate al presente avviso.

Profilo professionale e ruolo di appartenenza del dirigente:
¢ Ruolo: sanitario
¢ Profilo professionale: Dirigente Medico della disciplina di Chirurgia Generale;

Procedura di selezione

La selezione sara condotta dal Collegio Tecnico, sulla base del curriculum e di un colloquio.

| professionisti interessati verranno convocati per il colloquio, tramite mail, con ricevuta di ritorno.

Il Collegio Tecnico propone al Direttore Generale il nominativo del Dirigente a cui attribuire l'incarico,
previa valutazione sull'insussistenza di conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente in
materia di anticorruzione, motivandone la scelta ed esplicitando la valutazione compiuta anche sul
curriculum degli altri dirigenti concorrenti.

Il Direttore Generale decide nel merito della proposta presentata.

La procedura non da luogo ad alcuna graduatoria di merito.

L’incarico dirigenziale di responsabilita di struttura semplice dipartimentale viene conferito per la
durata di anni 5 (cinque).

In applicazione degli articoli 6 e 13 del D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante Codice di
Comportamento dei Dipendenti Pubblici) e dell’'art.35 — bis del D.Lgs n. 165/2001, si fa presente che
gli aspiranti sono tenuti a rendere le specifiche dichiarazioni presenti sul portale del personale,
attivitd che dovranno certificare di aver svolto nell’autodichiarazioni da consegnare unitamente alla
domanda di partecipazione alla procedura selettiva. La mancata produzione del modulo e/o la



rilevata sussistenza di conflitti di interesse o motivi di inconferibilita relativi all’attivita correlata
all'incarico dirigenziale in oggetto, precludono la possibilita di conferimento dell’'incarico.

Tutti i dati di cui I'Amministrazione verra in possesso a seguito della presente procedura verranno
trattati nel rispetto del Regolamento Europeo 2016/679. La presentazione della domanda di
partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il consenso al trattamento dei dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura dell'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo
delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate all’avviso.

Per le informazioni necessarie gli interessati possono rivolgersi al Settore Concorsi e Avvisi -
SUMAGP - via Gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/6079604 — 9592 — 9591 — 9589 dal lunedi al
venerdi dalle ore 9 alle ore 12. — posta elettronica info-concorsibo@ausl.bologna.it).

Il presente avviso & reperibile sul sito internet aziendale www.aosp.bo.it nella sezione bandi di
concorso.

Si allegano al presente avviso:

» la schede di definizione della mission, vision e obiettivi e responsabilita relativa all’incarico di
Struttura Semplice — Job Description;

» modulo di domanda di partecipazione;

» modulo di autodichiarazione dell’'avvenuta compilazione della dichiarazione di assenza di
conflitto di interessi;

» scheda di sintesi del curriculum .

Il presente avviso e reperibile sui siti internet aziendali www.aosp.bo.it.

Firmato digitalmente:
Giovanni Ferro
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