
 

 

 
CANDIDATI AMMESSI E  CONFERMA CONVOCAZIONE COLLOQUIO 

 
Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo  
determinato, per la durata di 36 mesi,  ai sensi dell’art. 15 – octies del D.lgs n. 502/92 e 
s.m.i., per l’attuazione del progetto: POTENZIAMENTO DELL’ATTIVITA’ DI GRANT OFFICE: 
CLUSTER HEALTH, RICERCA IN AMBITO MEDICALE E MEDICINA DIGITALE” da svolgersi 
in afferenza alla U.O.C. Ricerca e innovazione dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di 
Bologna Policlinico di S.Orsola  

 
N. 14 candidati ammessi alla procedura in oggetto: 

− ANTOGNOLI AGNESE 

− BENEVENTO FRANCESCA 

− BENEVENTO ROBERTA 

− BORGESE LAURA 

− CIRASELLA LETIZIA 

− FRAGOMENO BENEDETTA 

− GIANCOLA FIORELLA 

− GIORGI BEATRICE 

− GOVONI CHIARA 

− GRECO ALBA 

− GUALANDI LORENZO 

− IMBROGNO ENRICA 

− MARGOTTI MARZIA 

− MATTIACCIO ALESSANDRO 

 
Con la presente si conferma, come indicato nel bando, che i candidati ammessi sono 
convocati per il colloquio che si terrà il giorno: 

martedì 23 marzo 2021 ore 11.00 
    presso la Biblioteca della Direzione Generale dell’IRCCS Azienda Ospedaliero-Universitaria 

Policlinico di S. Orsola - Via G. Massarenti, 9 Bologna, padiglione 19 piano terra 

 
Il candidato che non risulti presente nel giorno, sede ed orario stabilito per il colloquio verrà 
considerato rinunciatario, a tutti gli effetti, alla procedura. 
I candidati dovranno presentarsi a sostenere il colloquio muniti di:  
• idoneo documento di riconoscimento in corso di validità in originale e FOTOCOPIA DELLO 
STESSO(che sarà trattenuta);  
• mascherina che dovrà essere indossata a protezione delle vie respiratorie per tutta la durata 
delle attività;  
• una penna BIRO DI COLORE NERO (no pennarello);  
• autodichiarazione prevista dal Decreto del Presidente della Giunta Regionale dell’Emilia 
Romagna, n. 98 del 06/06/2020 si allega in copia e che dovrà essere compilata, ad eccezione 
della firma che sarà fatta apporre al momento dell’identificazione.  

                                                 
                                         Servizio Unico Metropolitano Amministrazione  

     Giuridica del Personale 

 


