CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

= capacita del candidato di inquadrare, in modo approfondito e puntuale, le tematiche proposte
necessarie per I'esercizio della specializzazione oggetto della selezione e per un corretto svolgimento
delle attivita quotidiane.
* 1) CONOSCENZA DEGLI ARGOMENTI:
— Approfondita,completa ed esauriente
— Pertinente ma lievemente incompleta
— Incompleta e/o non del tutto corretta
— Inadeguata
e 2)CHIAREZZA ESPRESSIVA E CAPACITA’ DI SINTESI:
- Appropriata, ricca, approfondita
- Pertinente, chiara, corretta
- Lievemente imprecisa, non sempre corretta
- Inadeguata
e 3) CAPACITA’ ARGOMENTATIVA E DI CORRELAZIONE TRA LE TEMATICHE AFFRONTATE:
- Appropriata, ricca, supportata da approfondimenti
- Appropriata e coerente
- non sempre appropriata e coerente
- Inadeguata
e 4) ORIGINALITA’ CRITICA:
- Appropriata, ricca e coerente
- Appropriata
- Non sempre appropriata e coerente
- Inadeguata

in generale

= il candidato dovra mostrare una adeguata padronanza degli argomenti proposti con particolare
riferimento alla gestione multidisciplinare intesa come spiccata capacita di coinvolgimento e
coordinamento degli specialisti interessati alla valutazione diagnostica e alle diverse possibili
opzioni terapeutiche di cui il paziente potrebbe beneficiare



