LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

collegialmente ed allunanimita definisce i seguenti criteri specifici di valutazione del
colloquio:

= capacita del candidato di inquadrare, in modo approfondito e puntuale, le tematiche
proposte, la cui conoscenza €& necessaria per I'esercizio dellincarico oggetto della
selezione. |l candidato deve dare prova di elevato livello di conoscenza con particolare
riferimento a chiarezza espressiva e capacita di sintesi, capacita propositiva,
argomentativa e di correlazione tra le tematiche affrontate.



