
 
 
ELENCO IDONEI DI PROCEDURA COMPARATIVA AI FINI DEL CONFERIMENTO DI 

UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO RISERVATO A LAUREATI IN 

INGEGNERIA GESTIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI UN PROGETTO 

DENOMINATO: 

"Valorizzazione ed empowerement degli operatori. Realizzazione di modelli organizzativi di 
Ospedali per intensità di cura e/o complessità assistenziale - Riorganizzazione delle attività in area 
medica, chirurgica ed alta specialità (cardiochirurgia e trapianti)"  

PRESSO LA DIREZIONE SANITARIA DI QUESTA AZIENDA 

APPROVATO E CONFERITO INCARICO ALL’ING. MARCO SEVERI CON 

DELIBERAZIONE N. 266 DEL 17.06.2013. 

 
 
 

COGNOME E NOME 

BARTOLINI ALESSANDRO 

BIGUZZI LUCIA 

DE ANGELI DANIELA 

MULARONI SARA 

ROMANO GABRIELE 

SEVERI MARCO 

 


