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DELIBERAZIONE

APPROVAZIONE DEL VERBALE DELL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI
UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO, PER LA DURATA DI 36 MESI, AI SENSI
DELL'ART. 15 OCTIES DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 502/92 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI, PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO, STRAORDINARIO E
TEMPORANEO, FINALIZZATO AL “LABORATORIO DI IMMUNOBIOLOGIA DEI
TRAPIANTI E TERAPIE CELLULARI AVANZATE: STUDIO DELLE BASI BIOLOGICHE
DELLE COMPLICANZE INFIAMMATORIE LOCALI E SISTEMICHE NELL’AMBITO DELLE
PROCEDURE TRAPIANTOLOGICHE E DELLE TERAPIE CELLULARI INNOVATIVE”, DA
SVOLGERSI IN AFFERENZA AL PROGRAMMA TERAPIE CELLULARI AVANZATE DELL’
AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI BOLOGNA IRCCS POLICLINICO DI SANT’
ORSOLA. PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

OGGETTO:

IL DIRETTORE GENERALE

1.  

2.  

3.  

Premesso che con propria deliberazione n. 68 del 26/02/2021, a cui si fa integralmente rinvio, è stato
indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l’individuazione di una figura laureata in Biotecnologie
o Scienze Biologiche per l’attuazione del progetto straordinario e temporaneo, finalizzato al “Laboratorio di
Immunobiologia dei Trapianti e Terapie Cellulari avanzate: studio delle basi biologiche delle complicanze
infiammatorie locali e sistemiche nell’ambito delle procedure trapiantologiche e delle terapie cellulari
innovative”, per la durata di 36 mesi, ai sensi dell’art. 15 octies del Decreto Legislativo n. 502/92 e
successive modificazioni, da svolgersi in afferenza al Programma Terapie cellulari avanzate dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Bologna IRCCS Policlinico di Sant’Orsola;

Rilevato che la suddetta figura sarà preposta al conseguimento dei seguenti obiettivi del progetto:

Sviluppo delle seguenti attività:

preparazione e analisi di profili di espressione genica mediante tecnica RNAseq partendo da matrici
biologiche quali plasma, fluidi corporei e cellule ottenuti da pazienti sottoposti a trapianto di cellule
staminali emopoietiche e a infusione di cellule CAR-T e in un secondo tempo anche a trapianto di
organo solido;
estrazione, preparazione e manipolazione di acidi nucleici (DNA, RNA) funzionali alla preparazione
di libraries di espressione genica e di sequenziamento parallelo partendo da matrici biologiche quali
plasma, fluidi corporei e cellule ottenuti da pazienti sottoposti a trapianto di cellule staminali
emopoietiche, infusione di cellule immunoeffettrici e in un secondo tempo anche di organo solido;
preparazione e analisi dei profili genetici, epigenetici e di espressione genica in cellule CAR-T.



Dato atto che con determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica
del Personale, n. 228 del 19/04/2021, a cui si fa integralmente rinvio, è stata nominata la Commissione
preposta alla valutazione dei titoli presentati ed all’espletamento del colloquio al fine di approfondire e
meglio valutare la specifica preparazione dei candidati e l’attitudine a svolgere l’incarico di cui trattasi;

Accertato che il suddetto avviso è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n.
67 del 10/03/2021, con termine perentorio del giorno 25/03/2021 per la presentazione delle domande;

Rilevato che con determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica
del Personale, n. 206 del 09/04/2021, a cui si fa integralmente rinvio, sono stati ammessi n. 6 candidati;

Preso atto che nella giornata del 13/05/2021 la Commissione di valutazione ha preso visione del
curriculum e della documentazione prodotta dai candidati ammessi e ha proceduto al contestuale colloquio
dei candidati presenti, al fine di esaminare la professionalità acquisita, le esperienze maturate e le attività
svolte con riferimento all’incarico da ricoprire;

Riscontrato che nella medesima giornata la Commissione di valutazione ha terminato le operazioni di
competenza, da cui sono risultati idonei i seguenti candidati, elencati in ordine alfabetico, sui quali
effettuare la scelta del candidato a cui affidare l’incarico:

De Fanti Sara;
Laprovitera Noemi;

Considerato che, sulla base dell’esame del verbale acquisito dalla Commissione di Valutazione, viene
individuata (prot. n. 16876 del 14/05/2021), la Dott.ssa Laprovitera Noemi quale candidata più idonea a
rivestire lo specifico incarico di cui all’avviso pubblico in oggetto, in quanto mostra un buon curriculum,
buon linguaggio scientifico, buona produzione scientifica; nel colloquio ha evidenziato un’eccellente
competenza sia tecnica sia di tipo trapiantologico e, quindi, il profilo adeguato al posto da ricoprire;

Ritenuto, quindi, di approvare il verbale della Commissione di valutazione per il conferimento di un incarico
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del Decreto Legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni, per l’attuazione del progetto straordinario e temporaneo, finalizzato al “Laboratorio di
Immunobiologia dei Trapianti e Terapie Cellulari avanzate: studio delle basi biologiche delle complicanze
infiammatorie locali e sistemiche nell’ambito delle procedure trapiantologiche e delle terapie cellulari
innovative”, per la durata di 36 mesi, ai sensi dell’art. 15 octies del Decreto Legislativo n. 502/92 e
successive modificazioni, da svolgersi in afferenza al Programma Terapie cellulari avanzate dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Bologna IRCCS Policlinico di Sant’Orsola;

Ritenuto, infine:



di procedere alla stipulazione di apposito contratto di lavoro a tempo determinato,  ai sensi dell’art.
15 octies del Decreto Legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni, con la Dott.ssa
Laprovitera Noemi, per la realizzazione del suddetto progetto, per un periodo di n. 36 mesi, a
decorrere dalla data di decorrenza che sarà indicata in sede di sottoscrizione  tra le parti,
prevedendo un compenso corrispondente a quello riconosciuto dal CCNL 2016-2018, relativo
relativo al personale del comparto sanità – sezione del Personale del ruolo della Ricerca Sanitaria e
delle Attività di Supporto alla Ricerca Sanitaria, per il profilo di Ricercatore Sanitario cat. D, livello
economico DS, fascia economica iniziale;
di corrispondere il trattamento economico determinato sulla base di un impegno settimanale di n. 36
ore settimanali;

Delibera

1.  

2.  

3.  

4.  

per le motivazioni esposte in premessa:

di approvare il verbale relativo alla procedura per il conferimento di un incarico a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del Decreto Legislativo 30/12/1992, n. 502 e successive
modificazioni, per l’attuazione del progetto straordinario e temporaneo, finalizzato al “Laboratorio di
Immunobiologia dei Trapianti e Terapie Cellulari avanzate: studio delle basi biologiche delle
complicanze infiammatorie locali e sistemiche nell’ambito delle procedure trapiantologiche e delle
terapie cellulari innovative”, per la durata di 36 mesi, ai sensi dell’art. 15 octies del Decreto
Legislativo n. 502/92 e successive modificazioni, da svolgersi in afferenza al Programma Terapie
cellulari avanzate dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna IRCCS Policlinico di Sant’
Orsola;
di attribuire l’incarico di cui al punto 1) alla Dott.ssa Laprovitera Noemi, prevedendo un compenso
corrispondente a quello riconosciuto per il profilo professionale di Ricercatore Sanitario cat. D, livello
economico DS, fascia economica iniziale, dal CCNL 2016-2018 relativo  al personale del comparto
sanità – sezione del Personale del ruolo della Ricerca Sanitaria e delle Attività di Supporto alla
Ricerca Sanitaria;
di provvedere alla stipulazione del contratto di lavoro con la Dott.ssa Laprovitera Noemi per il
conferimento dell'incarico di cui al punto 1) dalla data che sarà indicata in sede  di sottoscrizione tra
le parti;
di dare atto che i costi del contratto pari a complessivi € 111.630 vanno imputati
al “Macrocontenitore ricerca per Stipendi - MACRORIC” (progetto RICCOR21 per i costi sostenuti al
31/12/2021 pari a 18.605; Euro 37.210 al progetto RICCOR22; Euro 37.210 al progetto
RICCOR23; Euro 37.210 al progetto RICCOR23; al progetto RICCOR24 i costi sostenuti fino al
termine del contratto, pari ad Euro 18.605).



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Graziella Mazzali


