RELAZIONE SINTETICA
della Commissione di Valutazione dell’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico
di direzione della struttura complessa “U.O. Pneumologia Interventistica”

dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna Policlinico S.Orsola Malpighi

La Commissione di Valutazione - nominata con deliberazione n. 384 del 19.8.2014 - dell’avviso
pubblico per I'individuazione di un Dirigente Medico - Malattie dell’ Apparato Respiratorio ai fini
dell’attribuzione dell'incarico di direzione della struttura complessa U.O. Pneumologia
Interventistica, emesso con deliberazione n. 251 del 29.5.2014, e composta da:

Dott. Mario Cavalli Direttore Sanitario dell’Azienda - componente di diritto ai sensi dell’art. 15
del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.

Dott. Carlo Mereu Dirigente Medico - Malattie dell’Apparato Respiratorio, Direttore di struttura
complessa presso I’ASL 2 Savonese

Dott. Angelo Casalini Dirigente Medico - Malattie dell’Apparato Respiratorio, Direttore di
struttura complessa presso I’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma

Dott. Michele Giovannini Dirigente Medico - Malattie dell’Apparato Respiratorio, Direttore di
struttura complessa presso I’Azienda USL di Modena

nonché come segretario verbalizzante la Dott.ssa Franca Tosi, collaboratore amministrativo
professionale esperto dell’ Azienda,

si e riunita il giorno 15 settembre 2014 dalle ore 10.00 per le operazioni di propria competenza
relative allo svolgimento della procedura in oggetto, di cui & stato redatto specifico verbale (al
quale la presente relazione viene allegata), da trasmettere al Direttore Generale dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Bologna.

La procedura si e svolta tenuto conto di quanto previsto dall’art. 15 del D.Lgs. 502/1992 e s.m. i.,
dalla “Direttiva regionale relativa ai criteri e procedure per il conferimento degli incarichi di
direzione di struttura complessa delle Aziende del S.S.R.”, approvata con Delibera di Giunta della
Regione Emilia Romagna n. 312 del 25.3.2013, dal bando dell’avviso pubblico in oggetto, e alla luce
del fabbisogno organizzativo e professionale che caratterizza la struttura complessa “U.O.
Pneumologia Interventistica” di questa Azienda Ospedaliero Universitaria.

Ogni operazione e stata condotta collegialmente e ogni valutazione e decisione é stata presa dalla
Commissione all'unanimita.

La Commissione:
» ha proceduto al proprio insediamento e alla presa d’atto delle modalita di svolgimento
della procedura definite dalle disposizioni e dagli atti sopra richiamati

» ha nominato all’'unanimita il Presidente secondo quanto previsto dall’art. 15, comma 7 bis,
lett. a) del D.Lgs. 502/92 e s.m.i., individuando il Dott. Carlo Mereu

» ha preso atto della deliberazione n. 383 del 19.8.2014 con cui si & provveduto
all’ammissione alla procedura dei seguenti candidati:
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» ha proceduto all’esame ed alla valutazione dei curricula, tenuto conto della
documentazione prodotta e/o di quanto dichiarato dai candidati, e all’attribuzione a
ciascun concorrente del relativo punteggio, predisponendo una scheda individuale in cui
sono riportati i punteggi attribuiti e nella quale sono indicati gli elementi che la
Commissione ha ritenuto maggiormente qualificanti alla luce del fabbisogno definito e dei
criteri stabiliti, evidenziando in tal modo il giudizio complessivo riferito al curriculum di
ciascun candidato

» ha deciso, quanto al colloquio, di proporre tre domande finalizzate alla verifica delle
capacita professionali, gestionali, organizzative e di direzione, uguali per tutti i candidati,
al fine di garantire la massima uniformita di giudizio

> alle ore 11,15 ha provveduto all’appello dei candidati convocati. Sono risultati presenti:
Prof. Lorenzo Corbetta
Dott. Rocco Trisolini

» ha poi proceduto ad effettuare i colloqui con le modalita definite e, sulla base di quanto
previsto ai fini della valutazione degli stessi, ha attribuito a ciascun concorrente il relativo
punteggio e giudizio, come riportato nel verbale

» ha infine predisposto I'elenco graduato degli idonei da sottoporre al Direttore Generale,
tenuto conto dei migliori punteggi conseguiti dai concorrenti, composto da:

* Dott. Rocco Trisolini che ha raggiunto il punteggio di  92/100
* Prof. Lorenzo Corbetta che ha raggiunto il punteggiodi 83/100

Bologna, 15 settembre 2014
Letto, approvato e sottoscritto
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