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DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA  

PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DIRIGENZIALE DI  

RESPONSABILE DEL PROGRAMMA “Igiene ospedaliera e prevenzione”   

PRESSO LA DIREZIONE SANITARIA 

Il sottoscritto __________________________________________________________ 

nato a _______________________________________ il ________________________ 

����    dipendente di questa Azienda con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, con disciplina di 

_____________________________________________________ 

����   Universitario convenzionato con questa Azienda per l’attività assistenziale presso la 

struttura/articolazione organizzativa ________________________________________, con 

disciplina di ________________________________________________________ 

in possesso alla data del _______________ dei requisiti individuali indicati nell’Avviso prot. n. 

________  del _________ relativo al conferimento dell’incarico dirigenziale di cui sopra 

inoltra domanda 

per partecipare alla procedura selettiva per il conferimento di incarico dirigenziale sulla 

posizione di Responsabile del programma “Igiene ospedaliera e prevenzione”, prevista 

nell’Avviso soprarichiamato: 

A tal fine allega: 

����   curriculum formativo e professionale; 

����   modulo ai sensi della normativa anticorruzione; 

In fede 

____________________________ 

Bologna, lì ________________
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CURRICULUM PER LA PARTECIPAZIONE ALLE PROCEDURE SELETTIVE 

FINALIZZATE AL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI  

SEZIONE PRIMA 

DATI ANAGRAFICI E SEDE DI LAVORO

Cognome / Nome ______________________________________________________ 

Luogo di nascita 
______________________________________________________ 

Residenza 
______________________________________________________ 

Domicilio 
______________________________________________________ 

Sede di lavoro 

• Dipartimento    : _____________________________________ 

                                ______________________________________ 

• Unità Operativa:______________________________________ 

                               _______________________________________                                
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SEZIONE SECONDA 

INQUADRAMENTO ATTUALE E SERVIZI PRESTATI 

Servizio 

Sanitario 

Nazionale 

Dirigente  con  rapporto di lavoro: 

������������������������Esclusivo 

������������������������Non esclusivo  

Professore associato  - Attività assistenziale: 

������������������������Esclusiva 

������������������������Non esclusiva 

Università 
Ricercatore  - Attività assistenziale: 

������������������������Esclusiva 

������������������������Non esclusiva 

Servizio 

Sanitario 

Nazionale 

• Servizio prestato presso: ________________________________________ 

In qualità di: ______________________________ 

Disciplina:_________________________________ 

Periodo:_____________________________ _____ 

• Servizio prestato presso: ________________________________________ 

In qualità di: _______________________________ 

Disciplina:__________________________________ 

Periodo:____________________________________ 

• Servizio prestato presso: ________________________________________ 

In qualità di: _______________________________ 

Disciplina:__________________________________ 

Periodo:____________________________________ 

Altre 

pubbliche 

ammin.ni 

• Servizio prestato presso: ________________________________________ 

In qualità di: __________________________________________________ 

Disciplina:____________________________________________________ 

     Periodo:______________________________________________________ 

• Servizio prestato presso: ________________________________________ 

In qualità di: __________________________________________________ 

Disciplina:____________________________________________________ 

     Periodo:______________________________________________________ 

Case di cura 

convenzionate

• Servizio prestato presso: ________________________________________ 

In qualità di: __________________________________________________ 

Disciplina:____________________________________________________ 

     Periodo:______________________________________________________ 

Altro 

• Servizio prestato presso: ________________________________________ 

In qualità di: __________________________________________________ 

Disciplina:____________________________________________________ 

Periodo:______________________________________________________ 
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SEZIONE TERZA 

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

DDDiiippplllooommmaaa dddiii LLLaaauuurrreeeaaa
  

• Laurea in _________________________________________

     Data di conseguimento  _______________________________ 

     Votazione _________________________________________ 

• Laurea in _________________________________________

      Data di conseguimento _______________________________ 

      Votazione _________________________________________  

DDDiiippplllooommmaaa dddiii SSSpppeeeccciiiaaallliiizzzzzzaaazzziiiooonnneee

• Specializzazione in__________________________________ 

      Data di conseguimento _______________________________ 

      Votazione   ________________________________________ 

• Specializzazione in__________________________________ 

      Data di conseguimento _______________________________ 

      Votazione   ________________________________________ 

• Specializzazione in__________________________________ 

      Data di conseguimento _______________________________ 

      Votazione   ________________________________________

DDDiiippplllooommmaaa UUUnnniiivvveeerrrsssiiitttaaarrriiiooo

• Diploma Universitario  in______________________________ 

      Data di conseguimento _______________________________ 

      Votazione   ________________________________________ 

• Diploma Universitario in_______________________________ 

      Data di conseguimento _______________________________ 

      Votazione   ________________________________________ 

AAAllltttrrrooo

• _____________________________________________________________ 

• _____________________________________________________________ 

• _____________________________________________________________ 

• _____________________________________________________________ 

• _____________________________________________________________ 
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SEZIONE QUARTA 

CURRICULUM DIDATTICO/FORMATIVO 

Master 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

_____________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 
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AAAttttttiiivvviiitttààà:::

•••   dddiiidddaaattttttiiiccchhheee

•••   dddoooccceeennnzzzeee

• rrreeelllaaazzziiiooonnniii aaa

cccooonnnvvveeegggnnniii

(Indicare, per ogni 

voce, un massimo di  5 

esperienze/interventi    

ritenuti maggiormente 

qualificanti)

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

_____________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

_____________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

_____________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

_____________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

_____________________________________________________ 
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cccooonnn ttt iii nnnuuu aaa

AAAttttttiiivvviiitttààà:::

•••   dddiiidddaaattttttiiiccchhheee

•••   dddoooccceeennnzzzeee

• rrreeelllaaazzziiiooonnniii aaa

cccooonnnvvveeegggnnniii
(Indicare, per ogni voce, un 

massimo di  5 

esperienze/interventi    ritenuti 
maggiormente qualificanti)

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

_____________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

Partecipazione a 

corsi di formazione 

e/o convegni di 

durata minima pari 

a 3 giorni o 18 ore 
(indicare i dieci più 

significativi)

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

_____________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

_____________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

_____________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

_____________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

______________________________________________________ 

�� ______________________________________________________

_____________________________________________________ 
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SEZIONE QUINTA 

PUBBLICAZIONI 

Indicare le 5 pubblicazioni a stampa ritenute di maggior pregio

PPPuuubbbbbblll iiicccaaazzziiiooonnneee III

Titolo:_______________________________________________________   

          _______________________________________________________ 

Rivista /Editore: _______________________________________________ 

Anno di pubblicazione: ___________________________________________ 

PPPuuubbbbbblll iiicccaaazzziiiooonnneee IIIIII

Titolo:_______________________________________________________ 

          _______________________________________________________ 

Rivista /Editore: _______________________________________________ 

Anno di pubblicazione: ___________________________________________ 

PPPuuubbbbbblll iiicccaaazzziiiooonnneee IIIIIIIII

Titolo:_______________________________________________________ 

          _______________________________________________________ 

Rivista /Editore: _______________________________________________ 

Anno di pubblicazione: ___________________________________________ 

PPPuuubbbbbblll iiicccaaazzziiiooonnneee IIIVVV

Titolo:_______________________________________________________ 

          _______________________________________________________ 

Rivista /Editore: _______________________________________________ 

Anno di pubblicazione: ___________________________________________ 

PPPuuubbbbbblll iiicccaaazzziiiooonnneee VVV

Titolo:_______________________________________________________ 

          _______________________________________________________ 

Rivista /Editore: _______________________________________________ 

Anno di pubblicazione: ___________________________________________ 
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SEZIONE SESTA 

CONOSCENZA LINGUE STRANIERE 

IIInnngggllleeessseee

Livello di conoscenza:  

������������������������scolastico 

������������������������corrente 

������������������������madre lingua  

FFFrrraaannnccceeessseee

Livello di conoscenza:   

������������������������scolastico 

������������������������corrente 

������������������������madre lingua  

TTTeeedddeeessscccooo

Livello di conoscenza:   

������������������������scolastico 

������������������������corrente 

������������������������madre lingua  

SSSpppaaagggnnnooolllooo

Livello di conoscenza:   

������������������������scolastico 

������������������������corrente 

������������������������madre lingua  

AAAllltttrrrooo______________________________________________________

         ___________________

                

Livello di conoscenza 

������������������������scolastico 

������������������������corrente 

������������������������madre lingua 
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SEZIONE SETTIMA 

ELEMENTI DI CARATTERE PROFESSIONALE E PERSONALE  

CHE SI RITIENE UTILE SEGNALARE

Il presente curriculum consta di n. 

______pagine. 

Data ___________                        Firma ___________________________
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LEGENDA 

CCUURRRRIICCUULLUUMM PPEERR IILL CCOONNFFEERRIIMMEENNTTOO

DDEEGGLLII IINNCCAARRIICCHHII DDIIRRIIGGEENNZZIIAALLII

Sezione quarta - Curriculum didattico/formativo

��������Partecipazione a corsi di formazione e/o convegni 

��������Attività didattiche, docenze, relazioni a convegni 

In ambedue i casi si chiede di indicare le iniziative maggiormente rilevanti sia dal punto di vista dell’ambito in 

cui si sono svolte che della pertinenza con l’incarico a cui si aspira. Per quanto riguarda i corsi di formazione e/o 

convegni, questi devono avere avuto una durata minima di 3 giorni o 18 ore. Tutte le iniziative devono essersi 

svolte negli ultimi cinque anni. 

_________________ 

Sezione quinta - Pubblicazioni
Anche in questo caso si rimarca che le cinque pubblicazioni edite a stampa da indicare devono essere quelle 

maggiormente rilevanti sia dal punto di vista del prestigio della pubblicazione in cui sono state ospitate che della 

pertinenza con l’incarico a cui si aspira.


