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All'Avv. Simona Maietti -
RESPONSABILE DELLA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
E DELLA TRASPARENZA (RPCT)

Alla Dott.ssa llaria Nonni -

Direttore UOC SUPP ALLA PIANIFIC
STRATEG SVILUP ORGANIZZ E
FORMAZ

AI'UOC AFFARI GENERALI E RAPP.
CON UNIVERSITA'

E, p.c.

Dott.ssa Chiara Gibertoni -
DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Invio dichiarazione sostitutiva di certificazione sull'insussistenza delle cause di
inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 per conferimento incarico
Direttore Amministrativo - Dott.ssa Federica Banorri

In relazione alla prossima nomina a Direttore Amministrativo dell'lRCCS Azienda Ospedaliero Universitaria
di Bologna Policlinico di Sant'Orsola trasmetto in allegato la dichiarazione sostitutiva di certificazione
sull'insussistenza delle cause di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 da me
sottoscritta.

Cordiali saluti
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Federica Banorri Federica Banorri
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Dott.ssa Federica Banorri T. +39.051.214.1111 - F. +39.051.636.1202
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
E INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

lo sottoscritta Federica Banorri, nata
nrelazione alla prossima nomina a DIRETTORE AMMINISTRATIVO dell'lRCCS Azienda Ospedaliero

Universitaria di Bologna Policlinico di Sant’Orsola,
valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,
consapevole

delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, nonché delle conseguenze di cui all’art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all’art. 20, comma 5
del D.Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto previsto dal D. Lgs. 39/2013 recante
“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso
gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 1907,

consapevole anche della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizione del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39.

In particolare, con riferimento alle situazioni di inconferibilita:
di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo 1 del titolo Il del
libro secondo del codice penale (art. 3 D. Lgs. 39/2013);
)( di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente pubblico o in ente di diritto privato in
controllo pubblico? regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del Servizio Sanitario regionale
(artt 4e5D.Lgs.39/2013);

di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all'art82 del D. Lgs.39,/2013;

! Secondo la definizione riportata nell'art. 1, comma 2 lett. ) per “enti di diritto privato regolati o finanziati” si intendono le societd e gli altri enti di diritto
privato, anche privi di personalita giuridica, nei confronti dei quali I'amministrazione che conferisce I'incarico: 1) svolga funzioni di regolazione dell‘attivita
principale che comportino, anche attraverso il rilascio di autorizzazioni o concessioni, I'esercizio continuativo di poteri di vigilanza, di controllo o di
certificazione; 2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale; 3) finanzi le attivita attraverso rapporti convenzionali, quali contratti pubblici, contratti di
servizio pubblico e di concessione di beni pubblici.

2Art. 8. Inconferibilita di incarichi di direzione nelle Aziende sanitarie locali:
1.Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali non possono essere conferiti a
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e con riferimento alle situazioni di incompatibilita:

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs.39/20133;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 10 del D.Lgs.39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14° del D.Lgs.39/2013;

coloro che nei cinque anni precedenti siano stati candidati in elezioni europee, nazionali, regionali e locali, in collegi elettorali che comprendano
il territorio della ASL.

2.Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali non possono essere conferiti a
coloro che nei due anni precedenti abbiano esercitato la funzione di Presidente del Consiglio dei ministri o di Ministro, Viceministro o
sottosegretario nel Ministero della salute o in altra amministrazione dello Stato o di amministratore di ente pubblico o ente di diritto privato in
controllo pubblico nazionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del servizio sanitario nazionale.

3.Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali non possono essere conferiti a
coloro che nell'anno precedente abbiano esercitato la funzione di parlamentare.

4.Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali non possono essere conferiti a
coloro che nei tre anni precedenti abbiano fatto parte della giunta o del consiglio della regione interessata ovvero abbiano ricoperto la carica
di amministratore di ente pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o
finanziamento del servizio sanitario regionale.

5.Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali non possono essere conferiti a
coloro che, nei due anni precedenti, abbiano fatto parte della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore
ai 15.000 o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, il cui territorio & compreso nel territorio della ASL.

3 Secondo la definizione riportata nell'art.1, comma 2 lett.c), per «enti di diritto privato in controllo pubblico» si intendono le societa e gli altri enti di diritto
privato che esercitano funzioni amministrative, attivitd di produzione di beni e servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o di gestione di servizi pubblici,
sottoposti a controllo ai sensi dell'articolo 2359 cc. da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nei quali siano riconosciuti alle pubbliche
amministrazioni, anche assenza di una partecipazione azionaria, poteri di nomina dei vertici o dei componenti degli organi.

4 Art. 10. Incompatibilita tra le cariche direttive nelle aziende sanitarie locali, le cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati e lo
svolgimento di attivita professionali:

1.Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali di una medesima regione
sono incompatibili:

a)con gli incarichi o le cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal servizio sanitario regionale;

b)con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, di attivitd professionale, se questa é regolata o finanziata dal servizio
sanitario regionale.

2.L'incompatibilita sussiste altresi allorché gli incarichi, le cariche e le attivita professionali indicate nel presente articolo siano assunte o
mantenute dal coniuge e dal parente o affine entro il secondo grado.

S Art. 14 Incompatibilita tra incarichi di direzione nelle Aziende sanitarie locali e cariche di componenti degli organi di indirizzo politico
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali sono incompatibili con la
carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui
all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, di amministratore di ente pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico nazionale
che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del servizio sanitario nazionale o di parlamentare.

2. Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali di una regione sono
incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata ovvero con la carica di amministratore di ente pubblico o
ente di diritto privato in controllo pubblico regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del servizio sanitario
regionale; .

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione, nonché di

province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della stessa
regione.
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11 sottoscritto si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed a comunicare
tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo se del caso una nuova dichiarazione

sostitutiva.

Bologna, il Qﬁ\_\ﬂm
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NB: allegare copia di documento di identitd in corso di validita




