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INFORMAZIONI PERSONALI Baldazzi Paola 
 

  

 

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 

01/12/2002–alla data attuale  Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto - Settore Amministrativo - 
Categoria D - Livello Economico Super (DS) 

Azienda USL di Bologna  

Dal 12 dicembre 2012 Titolare di Posizione Organizzativa "Referente Anagrafe Sanitaria" 

01/06/1997–30/11/2002 Consulente Statistico 

Azienda USL di Bologna 

01/10/1996–30/04/1997 Consulente Statistico  

NETs sas di Bologna 
 

01/06/1996–31/12/1996 Consulente Statistico 

Azienda USL Bologna Nord 
 

01/06/1996–31/10/1996 Collaboratore Amministrativo Ufficio Trbuti 

Comune di Pieve di Cento 

15/01/2003-31/12/2003 Master di 1° livello in Biostatistica  

Alma Mater Studiorum - Università degli Studi di Bologna, Bologna (BO) (Italia)  

 

01/09/1990–24/02/1995 Laurea in Scienze Statistiche ed Economiche  

Alma Mater Studiorum - Università degli Studi di Bologna, Bologna (BO) (Italia)  

 

19/09/1995–31/07/1990 Maturità Scientifica  

Liceo Scientifico “G.Galilei”, San Giovanni in Persiceto (BO) 

 

2008–2012 FORMAZIONE  

▪ Anno 2005: "4° Convegno osservatorio Nazionale Screening”,  organizzato da Regione Emilia-

Romagna. 

▪ Anno 2005: "Corso di Businness Object”, organizzato da AUSL Bologna. 

▪ Anno 2006: "Metodi e tecniche di Project Management”,  organizzato da AUSL Bologna. 

▪ Anno 2006: "Il Registro di patologia: i tumori del colon retto, della mammella e del collo dell’utero”, 
organizzato da DSP  AUSL Bologna 

▪ Anno 2007: "I risultati dello screening mammografico nella Regione Emilia-Romagna”, organizzato 
dal DSP  AUSL Bologna. 
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COMPETENZE PERSONALI   

 

 

▪ Anno 2008: "La sorveglianza epidemiologica dello screening del colon-retto nella Regione Emilia-
Romagna”,  organizzato dal DSP  AUSL Bologna . 

▪ Anno 2008: "Nuove strategie per la standardizzazione delle informazioni per la clinica, 
l’epidemiologia, la salute", organizzato dal DSP  AUSL Bologna.  

▪ Anno 2009: "La sorveglianza epidemiologica dello screening del colon-retto nella Regione Emilia-
Romagna”,  organizzato dal DSP AUSL Bologna. 

▪ Anno 2010: "I dati tratti dai sistemi di sorveglianza riguardanti lo screening per la prevenzione dei 
tumori della mammella”, ", organizzato dal DSP AUSL Bologna.  

▪ Anno 2010: "La sorveglianza epidemiologica dello screening del colon-retto nella Regione Emilia-
Romagna”, organizzato dal DSP AUSL Bologna. 

▪ Anno 2010 "Il GIS per la visualizzazione dei dati di attività del Dipartimento di Sanità Pubblica”,  
organizzato dal DSP  AUSL Bologna. 

▪ Anno 2010: "Formazione e prevenzione. 1° modulo – Appunti di metodo per il formatore",  
organizzato da AUSL Bologna.  

▪ Anno 2011: "Formazione e prevenzione. 2° modulo – Progettare e gestire un’efficace 
comunicazione d’aula",  organizzato da AUSL Bologna.  

▪ Anno 2011: "La sorveglianza epidemiologica dello screening del colon-retto nella Regione Emilia-
Romagna”, organizzato dal DSP AUSL Bologna. 

▪ Anno 2012: "Approfondimento sulle metodologie di analisi statistica: serie storiche e 
sopravvivenza”, organizzato dal DSP  AUSL Bologna . 

2003–2020 DOCENZE 
 

 

▪ Anno 2003 “Elementi di statistica ed utilizzo di software per l’analisi dei dati sanitari nel 

Dipartimento di Sanità Pubblica – 2° modulo”, organizzato dal DSP AUSL Bologna. 

▪ Anno 2011 “Epidemiologia nell’ambito dell’area trasfusionale: misure di frequenza, biostatistiche e 
del rischio (II livello)”, organizzato da AUSL Bologna. 

▪ Anno 2015 “Integrazione socio-sanitaria e cittadini stranieri in difficoltà: quali bisogni quali risposte”, 
organizzato da AUSL Bologna. 

▪ Anno 2018 “Ripresa formativa e implementazione dell’Anagrafe Regionale Assistiti”, organizzato da 
AUSL Bologna. 

▪ Anno 2020 “Corso base di Anagrafe Sanitaria (ARA) per operatori di Front Office”, organizzato da 
AUSL Bologna. 

 

Lingua madre italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese B1 B1 B1 B1 B1 

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

Competenze comunicative ▪ Competenze in materia di conduzione di un gruppo di lavoro, comprensione delle dinamiche 
relazionali e capacità di apportare correttivi funzionali all'organizzazione e rispettosi del 
mantenimento del buon clima lavorativo. 

▪ Attenzione al benessere organizzativo e lavorativo al fine di motivare l'operatore di Anagrafe 
Sanitaria e renderlo "attore" nella gestione dei percorsi aziendali incentivandolo a collaborare e 
partecipare agli obiettivi aziendali.  

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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▪ Capacità di operare attivamente all'interno di gruppi di lavoro composti da interlocutori eterogenei. 

▪ Divulgazione delle normative e delle comunicazioni interne relative all'attività di afferenza, 
trasmissione delle procedure e delle prassi di erogazione dei servizi al fine di assicurarne il rispetto. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ Collaborazione alla predisposizione Linee Guida a livello centrale su temi inerenti funzioni e 
procedure di sportello, di presentazione dei principali sviluppi innovativi che progressivamente 
vengono implementati sul sistema di Anagrafe Sanitaria Aziendale. 

▪ Consolidamento delle competenze professionali degli operatori di Anagrafe Sanitaria attraverso 
incontri periodici di approfondimento delle tematiche legate alle operatività di Anagrafe. 

Competenze professionali ▪ Conoscenza della materia inerente l’iscrizione e l’aggiornamento dell’Anagrafe Sanitaria Nazionale, 

Regionale ed Aziendale. 

▪ Collaborazione alla scrittura e aggiornamento delle linee guida sui contenuti relativi alle procedure 
di Sportello che prevedono operatività sull’Anagrafe Sanitaria per assicurare l’applicazione della 
normative regionale e l' omogeneizzazione dei percorsi per consentire uniformità di trattamento e 

assicurare equità di accesso dei cittadini al servizio. 

▪ Supporto alla Direzione Dipartimento Attività Amministrative Territoriali nel Settore di Accesso ai 
Servizi da parte dei cittadini. 

▪ Supporto al Coordinamento Regionale ARA Anagrafe Regionale Assistiti come referente delle 
Fuinzioni Anagrafi delle ASL regionali 

 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo Utente base Utente base 

 
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

 

▪ Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, 

programma di presentazione) 

▪ Sistema di anagrafe sanitaria aziendale ARA 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences

