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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

F O R M A T O  E U R O P E O  

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  EMANUELA BELVISO 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail  e.belviso@ospfe.it 

 

Cittadinanza  italiana 
 

Luogo e Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  DAL 20 MAGGIO 2017 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliero - Universitaria di Ferrara via Aldo Moro, n.8 Cona Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  UCAP-Ufficio Coordinamento Aziendale Procurement di organi e tessuti 

• Tipo di impiego  Facilitatore di Processo – cat.Ds – a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Facilitatore Coordinamento Aziendale Procurement 

 
 

• Date (da – a)  DAL 30 DICEMBRE 2010 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliero - Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa di Anestesia e Rianimazione Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Infermiere – cat.Ds – a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere 

 

 

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 2008 AL 30  DICEMBRE 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliero - Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa di Anestesia e Rianimazione Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Infermiere – cat.D – a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere 

 

   

• Date (da – a)  DA OTTOBRE 2004 ASETTEMBRE 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliero - Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa di Medicina generale 

• Tipo di impiego  Infermiere – cat.D – a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere 

 

 

• Date (da – a)  DAL 25 DICEMBRE 2002 A SETTEMBRE 2004 

• Nome e indirizzo del datore di  Azienda Ospedaliero - Universitaria di Ferrara 
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa di Anestesia e Rianimazione Universitaria 

• Tipo di impiego  Infermiere – cat.D – a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere 

 

 

• Date (da – a)  DAL 11 APRILE 2001 AL  24 DICEMBRE 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliero - Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa di Chirurgia Generale 

• Tipo di impiego  Infermiere – cat.D – a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere 

 

 
 

 
 

• Date (da – a)  Dal 30 Settembre al 2 ottobre 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Centro Regionale Trapianti Emilia Romagna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso per coordinatori dedicati alla donazione e al prelievo di organi e tessuti 

• Qualifica conseguita  TransplantProcurement Management (TPM) 

 
 
 

• Date (da – a)  Da Gennaio 2011 a Gennaio 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università di Pisa 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tirocinio e Tesi di Laurea dal titolo “La progettazione di un modello organizzativo per il 
procurement di cornee: analisi di un’esperienza”, svolta presso l’Azienda Ospedaliero- 
Universitaria di Cisanello-Pisa 

• Qualifica conseguita  Master di primo livello in Coordinamento infermieristico in donazione e trapianti di organi e 
tessuti 

 

• Date (da – a)  Ottobre 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma - Ufficio di Coordinamento Locale Donazione di 
organi e tessuti 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi organizzativa dell’Ufficio di Coordinamento Locale, presso l’Azienda Ospedaliero- 
Universitaria di Parma 

Analisi del ruolo e mappa delle competenze dell’infermiere diprocurement 

• Qualifica conseguita  Stage 

 
 

• Date (da – a)  Da Settembre 2007 a Luglio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università di Ferrara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tirocinio e Tesi di Laurea dal titolo “Ruolo e competenze dell’infermiere TPM all’interno della 
rete dedicata alle donazioni di organi e tessuti - analisi di un’esperienza”, 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed ostetriche, con votazione finale di 
108/110 

     

 

• Date (da – a)  Ottobre 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Campus Bio-Medico di Roma 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tirocinio ed elaborato “Analisi del core competence e del core curriculum di un corso di laurea in 
infermieristica” 

• Qualifica conseguita  Stage 

 
 
 

• Date (da – a)  Da Gennaio 2005 a Febbraio 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia “A.Gemelli” – Università Cattolica Sacro Cuore di Roma. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tirocinio e Tesi di Laurea dal titolo “Competenze del coordinatore infermieristico nella didattica 
tutoriale”, svolta presso l’Istituto di Villa Maria Cecilia, Ravenna. 

• Qualifica conseguita  Master di primo livello in Management Infermieristico per funzioni di coordinamento 

 
 
 

• Date (da – a)  Da Settembre 2004 a Gennaio 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università di Ferrara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tirocinio e aggiornamento della Tesi di Laurea dal titolo “La comunicazione non verbale nella 
persona sottoposta a ventilazione meccanica”. 

• Qualifica conseguita  Laurea di primo livello in Infermieristica, con votazione finale di 107/110 

  

 

 

 

• Date (da – a)  Da Settembre 1998 a Marzo 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università di Ferrara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tirocinio e Tesi di Laurea dal titolo “La comunicazione non verbale nella persona sottoposta a 
ventilazione meccanica”. 

• Qualifica conseguita  Diploma Universitario in Infermiere, con votazione finale di 70/70 e lode 

 
 
 

• Date (da – a)  Da Settembre 1992 a Luglio 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico “E. Fermi” di Bagnara Calabra (R.C.) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Scientifica, con votazione finale di 51/60 

 
 
 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Attestati di partecipazione a Corsi / Convegni: 

 

 

- Docente gruppo di miglioramento dal titolo “Revisione del processo di donazione in Azienda 
dall’individuazione del potenziale donatore al prelievo di organi e tessuti”, AOUFE Ferrara 13/04 
al 30/12/2018 
- Corso FAD “Il codice di comportamento del personale operante nelle Aziende Sanitarie 
ferraresi: i principi, i valori, gli adempimenti”, AOUFE Ferrara 6/12/2018 
- Relatore al corso Al-MA Base, AOUFE Ferrara 7/11/2018. 
- Debriefing nel processo di donazione di organi e tessuti 3, AOUFE Ferrara 19/11/2018 
- Debriefing nel processo di donazione di organi e tessuti 2,AOUFE Ferrara 22/10/2018 
- Debriefing nel processo di donazione di organi e tessuti 1, AOUFE Ferrara 19/09/2018 
-Corso “Dimmi ancora. Itinerario culturale sulla qualità di vita. Il tempo della comunicazione tra 
medico e paziente costituisce tempo di cura”, AOBO 23/03/2018 
- Congresso “La professione infermieristica e il Biotestamento. Una legge da gestire con molta 
umanità”, AOUFE Ferrara 17/03/2018 
- Incontro “Stati generali della rete trapiantologica”, Roma dall’8 al 9/03/2018 
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- Corso tessuti Banca cornee “Vedere meglio” 
- Corso tessuti 
- Corso FAD “Gestione delle emergenze intraospedaliere”, AOUFE Ferrara 18/12/2018 
- Congresso “Accanimento terapeutico e cure palliative: l’etica del fine vita”, AOUFE Ferrara 
13/11/2017 
- Relatoreal Corso “La collaborazione tra i professionisti per il procurement di cornee”, 7 edizioni 
AOUFE dal 10/10/2017 al 5/12/2017 
- Corso “AL-MA terapia intensiva”, Reggio Emilia 18/102017 
- Convegno “Donatore a cuore fermo (NHBD), Ospedale S.Orsola Malpighi Bologna 25/01/2017 
- Relatore al corso “Morte cerebrale: criteri clinico strumentali, legali e aspetti organizzativi”, 
AOUFE Ferrara 15/02/2016. 
- Corso “DIMMI: itinerario culturale nella donazione” AOBO 01/12/2016 
- Corso AL-MA BASE, Ferrara 14/06/2016; 
- Corso “Presentazione del documento relativo alle linee guida regionali sul trattamento del 
potenziale donatore a cuore battente”, Policlinico S.Orsola Malpighi Bologna il 13/01/2016; 
- Docente Corso “morte cerebrale: criteri clinico e strumentali”, AOUFE 15/02/2016 
- Corso “Tossicologia a Ferrara 500 anni dopo Paracelso: esperienze e futuro”, Ferara 
22/10/2016; 
- Corso “Il monitoraggio attraverso la tecnologia dei sensori: evidenze e prospettive”, Sid-Fad, 
2016; 
- “La rete regionale per la gestione degli antidoti”, Ferrara 2016. 
- “Corso Il dolore neuropatico: diagnosi, trattamento e comunicazione medico paziente”, FAD 
2016. 
- Corso “PBLS-D: la rianimazione cardiopolmonare pediatrica di base, la defibrillazione precoce 
le manovre di disostruzione da corpo estraneo”, FAD 2016. 
- Corso “Keyslides: aggiornamento scientifico in tema di tumori ginecologici”, FAD 2016. 
- Corso “ La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici”, IPASVI Ferrara, 2016; 
- Relatore al corso “La cultura della donazione di cornea: dalle procedure alla comunicazione 
efficace”, presso l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara il 11/05/2015; 
- Corso AL-MA Base, Ferrara 22/10/2015; 
- “Gestione della chemioterapia”, Fad-ecm-Zadig, 2015; 
- Corso “I defibrillatori in UUOO: peculiarità tecniche e operative”, FAD 2015; 
- B.L.S.H.P. basic life support forhealthcare providers”, Ferrara 2015. 
- Corso “Come migliorare la comunicazione tra professionisti: la metodologia SBAR (situation-
background-assessment-recommendation)”, FAD 2015; 
- Corso “Ebola”, IPASVI Ferrara, 2015; 
- Corso “L’evidencebasedpractice delle procedure infermieristiche”, Fad-ecm-Zadig, 2015; 
- Corso “Il programma Nazionale Esiti: come interpretare i risultati e usare i dati”, IPASVI 
Ferrara, 2015; 
- Corso “I codici di comportamento come strumento di prevenzione della corruzione”, Ferrara dal 
15/06/2015 al 30/10/15;; 
- Corso “Gestione della BPCO”, Fad-ecm-Zadig, 2015; 
- Corso “Le competenze del counselling per l’intervento breve in ambito sanitario”, Fad-ecm-
Zadig, 2015; 
- Relatore al corso “La cultura della donazione di cornea: dalle procedure alla comunicazione 
efficace”, presso l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara il 17/11/2014. 
- Corso “La gestione assistenziale del paziente critico: protocolli e piani operativi”, Ferrara, dal 
25/03 al 20/05/2014; 
- Corso “La distribuzione del farmaco e la sua gestione”, Ferrara 02/10/2014. 
- Corso “L’approccio ergonomico alla movimentazione manuale dei carichi nelle attività 
assistenziali sanitarie”, Ferrara dal 29/09 al 01/10/2014. 
- Corso “L’introduzione sistematica del braccialetto identificativo del pazientein azienda”, Ferrara 
16/06/2014. 
- Corso “Programma informatico SAP controllo capitolato sterilizzazione”, Ferrara 16/09/2014. 
- Corso T.P.M.TransplantProcurement Management, Bologna 30/09/2013 al 02/10/2013; 
- Gruppo di miglioramento UO Anestesia e Rianimazione Ospedaliera: revisione procedure e 
istruzioni operative”, Ferrara dal 05/03 al 15/04/2013; 
- Corso “P.E.I.M.A.F. piano emergenza interno massiccio afflusso feriti”, Ferrara 11/2013; 
- “Approccio al trauma maggiore ATLS E ETC: due filosofie complementari?”, Parma 
23/01/2013; 
- Corso “Appropriatezza delle cure”, www.fadinmed.it, 2012; 
- “Corso La sicurezza dei pazienti e degli operatori”, IPASVI Ferrara, 2012; 
- Congresso Internazionale: “La sicurezza e la qualità nei trapianti”, dal 17 al 20/05/2011 a 
Firenze; 

http://www.fadinmed.it/
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- Corso: “Tossicologia di base”, 17/11/2010 a Ferrara; 
- Seduta scientifica: “Il trauma cranico grave dalla scena dell’incidente all’integrazione socio-
lavorativa: per un percorso integrato dell’azienda ospedaliero-universitaria di Ferrara, 
13/03/2010 a Ferrara; 
Corso “Diffusione della procedura aziendale di protezione meccanica dell’utente: applicazione 
nelle UUOO di anestesia e rianimazione”, Ferrara 30/11/2010; 
- Corso: “L’intervento sanitario nella scena del crimine”, dal 2 al 3/10/2009 a Ferrara; 
- Congresso Internazionale: “La sicurezza e la qualità nei trapianti”, dal 13 al 14/11/2009 a 
Firenze 
- Corso AL-MA advanced, 09/11/2009 a Ferrara; 
Corso “Assistenza al paziente cardiopatico con grave insufficienza respiratoria”, Ferrara 
dal03/11 al 01/12/2009; 
- Corso AL-MA advanced, 25/11/2008 a Ferrara;  
- “Inserimento del personale OSS nelle UU.OO del dipartimento medico”, Ferrara dal 25/05 al 
18/06/2004; 
- Convegno: “I tumori del colon-retto. Un approccio multidisciplinare dalla prevenzione alla 
terapia.”,dal 11 al 12/11/2004 a Ferrara; 
- Convegno: “Advanced laparoscopic and minimaly invasive surgery”, 04/10/2004 a Ferrara; 
- Corso d’inglese organizzato dalla BritishInstitutes della durata di 31 ore a Ferrara nel 2004; 
- BLSDB, Ferrara 05/04/2004; 
- Convegno: “Sfide in chirurgia addominale. Che fare?”, dal 23 al 24/10/2003 a Ferrara; 
- “Chirurgia toracopolmonare”, Ferrara dal 12/05/ al 05/11/2003; 
- Convegno: ”Infermieri in università per apprendere ad apprendere, per apprendere a formare, 
per apprendere ad assistere”, dal 23/05/2002 al 25/05/2002 a Bologna; 
- Corso: “Emergenze cardiologiche in Terapia Intensiva”, dall’8/10/2002 al 22/11/2002 a Ferrara; 
- Convegno: “La pancreatite acuta: Up to date on”, 6/04/2002 a Ferrara; 
- Convegno: ”L’altro diverso da noi: accoglienza e salute degli immigrati a Ferrara”, 1/06/2000 a 
Ferrara; 
- Convegno: “L’infermiere nella sanità che cambia. Nuovi modelli assistenziali ed organizzativi”,  
29/10/1999 a Ferrara. 
 
 
(Dichiaro che gli originali sono in mio possesso) 

   

   

 
 
 

 
 
 
 

PRIMA LINGUA  [ ITALIANO ] 

 

ALTRE LINGUE 
 

  [ INGLESE ] 

• Capacità di lettura  [Buono ] 

• Capacità di scrittura  [Buono ] 

• Capacità di espressione orale  [Buono ] 

 

[ FRANCESE ] 

• Capacità di lettura  [Scolastico ] 

• Capacità di scrittura  [Scolastico ] 

• Capacità di espressione orale  [Scolastico ] 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI / ORGANIZZATIVE 

 

 Conduzione e partecipazione a gruppi di lavoro 

Conduzione e partecipazione a progetti di miglioramento, gruppi di lavoro 

Elaborazione di procedure aziendali - istruzioni operative 

Pianificazione e conduzione di progetti formativi 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
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Progettazione e conduzione di briefing e debriefingassistenziali e d organizzativi 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 USO DEL PACCHETTO MICROSOFT OFFICE 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 Incarico didocenza,dall’anno accademico 2014/2015 ad oggi, al secondo anno del Corso di  

Laurea in Infermieristica, Università degli Studi di Ferrara, per il seminario: ”La donazione d’organi  

e ruolo infermieristico”. 

 

Correlatore alla Tesi “Il vissuto infermieristico dalla comunicazione di morte encefalica alla 
proposta di donazione di organi e tessuti: analisi descrittiva”- Corso di Laurea in Infermieristica 
2014/2015, presso l’Università degli Studi di Ferrara. 

 

Correlatore alla Tesi “La donazione di cornee: il ruolo infermieristico nel modello 
organizzativo dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Ferrara”- Corso di Laurea in 
Infermieristica 2017/2018, presso l’Università degli Studi di Ferrara. 

 

Tutoraggio studente del Master in coordinamento infermieristico del processo dalla donazione al 
trapianto di organi e tessuti presso l’Università di Milano. 

 

Intervistata per il Giornale L’infermiere OPI Ferrara anno XXIX n. 3 – novembre 2018 
articolo “donare gli organi: un gesto che dà senso alla nostra esistenza. L’infermiere di 
procurement nel sistema donazioneetrapianti di organi e tessuti” a cura di M.Teodorini 

 

Partecipazione al gruppo di lavoro per il Progetto del CRT-ER in collaborazione con la RER dal 
titolo “La valorizzazione del Coordinatore Locale infermieristico alle donazioni di organi e tessuti” 

 

Partecipazione AUDIT Coordinamento Locale alle Donazioni di organi e tessuti AOUFE Ferrara 
10/04/2018 

 

 

   

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Iscritta al Collegio degli infermieri IPASVI di Ferrara, posizione n. 3440. 

Iscritta regolarmente ai seggi elettorali nel comune di Ferrara. 

 
 

ALLEGATI   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 
 
 
Data10/02/2019Firma:________EmanuelaBelviso____ 
 


