Dati personali

Formazione e studi

Giugno 1994

A.A.20010/11

AA2018/2019

AA 2020/2021

Dal 23/07/1994 al 22/04/1995

Dal 15/04/1995 al 15/10/1995

Dal 18/12/1995 al 11/08/1996

Dal 12/08/1996 al 30/04/1997

Dal 01/05/1997 al 30/03/1999

Curriculum Vitae et Studiorum

Prugnoli Manila

Diplomata alla scuola infermieri di Cesena

Master in coordinamento infermieristico in donazione e trapianto
di organi e tessuti

Master in Management per le funzioni di coordinamento nell’area
delle professioni sanitarie

Corso di Perfezionamento “Leadership infermieristica nelle
strutture di coordinamento della donazione di organi e tessuti”
Presso Universita degli studi di Milano

Assunta con rapporto di impiego a tempo determinato presso 1’Azienda usl
di Cesena in qualita di infermiera professionale
Assunta presso la Cri di Cesena in qualita di infermiera professionale

Assunta con rapporto di impiego a tempo determinato presso 1’azienda usl di
cesena’.

Assunta con rapporto di lavoro a tempo determinato presso 1’Azienda Usl di
Cesena

Assunta con incarico libero-professionale presso 1’Azienda usl de Cesena in
qualita di infermiera professionale

Assunta con rapporto di impiego a tempo indeterminato presso
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I’Azienda usl di Rimini in qualita di infermiera
Dal 01/04/1999 al 17/10/1999
Assunta con rapporto di impiego a tempo indeterminato presso
, I’ Azienda usl di Cesena
Dal 18/10/1999 a tutt’oggi
Identificata come infermiera di Coordinamento Locale presso la sede
Dal 2012 a tutt’oggi Ospedaliera di Cesena e dal 2017 dedicata a tempo pieno all’attivita di
procurement

Nominata temporaneamente Infermiera di Coordinamento Aziendale
dell’Azienda  della Romagna come da documento prot.
Dal Marzo 2021 2021/0059495/P del 03/03/2021

Ha avviato la Procedura donazione di organi a cuore fermo ( DCD III )
presso 1’Ospedale Morgagni- Pierantoni di Forli

Nel 2019
Ha avviato la Procedura donazione di organi a cuore fermo ( DCD III )
presso 1’Ospedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia

Nel 2020
Ha avviato la Procedura donazione di organi a cuore fermo ( DCD III )
presso gli Ospedali di:

Nel 2021 e H. Bellaria di Bologna

e H. Maggiore di Bologna
e H. Infermi di Rimini

Corsi di formazione

Gennaio1992 ’Curare e prendersi cura
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Dicembre 1993

Clinica e diagnosi delle pneumopatie diffuse infiltrate

Febbraio 1994

Prima conferenza cittadina sull’epilessia

Maggio 1994

Aggiornamento in angiologia e chirurgia vascolare

Maggio 1994

X convegno regionale”Assistenza infermieristica

Aprile 1996

11 drenaggio toracico:tecniche a confronto

Novembre 1996

La scelta del tipo di infusione

Novembre 1996

I traumi del rachide cervicale

Febbraio 1997

Aspetti medico-legali, organizzazione della centrale operativa e D.E.A.

Febbraio 1997

Ricezione e gestione della chiamata di soccorso sanitario”

Aprile1997

La rianimazione nel paziente annegato

Aprile 1997

[’edema polmonare cardiogeno”

Settembre 1997

Giornate internazionali di studio EMER’97 per il personale professionista e

volontario che opera nel soccorso sanitario

Novembre 1997

Problemi di medicina legale applicata all’urgenza

Novembre 1997

11 triade nell’emergenza extraospedaliera

Aprile 1998

Il D.U. in scienze infermieristiche

16 Aprile 1998

L’ applicazione pratica dei modelli teorici

24 Aprile 1998

L’ applicazione pratica dei modelli teorici

14 Maggio 1998

L’ applicazione pratica dei modelli teorici

20 Maggio 1998

L’ applicazione pratica dei modelli teorici

Giugno 1998

Professioni sanitarie ed aziendalizzazione

Marzo 1999 BLS

Maggio 2000 PBLS

Maggio 2000 La terapia entrale, realta a confronto

Ottobre 2000 Nursing ortopedico

Dicembre 2003 Corsp di rian‘imazione cardiopolmonare con uso di defibrillatore
semiautomatico esterno

Dicembre 2003 [’ operatore sanitario e la gestione del rischio infettivo:il caso della sars

Ottobre 2004 Morire con dignita

Ottobre 2004 A.T.L.S.

Dicembre 2004 La gestione dei rifiuti sanitari

Curriculum Vitae et Studiorum
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Rischio da movimentazione carichi e formazione sulle modalita di

Ottobre 2004 . . .
prevenzione mediante corrette tecniche

Aprile 2005 Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica descrittiva

Dicembre 2005 Trauma case and update, I’imaging nel trauma

Ottobre 2005 )Addestramento alle manovre d’urgenza FSC

Dicembre 2005 La disinfezione e la sterilizzazione in ambito sanitario:aspetti teorico pratici

Febbraio 2006 Mlghorgmento 'della sicurezza nell’impiego di gas medicinali in ambito
ospedaliero e di emergenza

Marzo 2006 A.T.L.S. refresher

Marzo 2006 B.L.S.D. retraining

Novembre 2006 La postura prona nei pazienti critici

. La gestione in IVC del traumatizzato nelle prime ore dell’ingresso con

Aprile 2007 i . o . : . , .
particolare attenzione alla mobilizzazione dei traumi spinali e dell’uso dei
presidi necessari

Aprile 2007 La gestione delle vie aeree e dell’arresto cardiaco in T.L
La gestione del rischio nelle strutture sanitarie. Implementazione sistema di

Ottobre 2007 : . } . o i -
Incident reporting per la sorveglianza degli eventi indesiderati

Novembre 2007 PBLS

Settembre 2007 Il trasferimento in ambulanza dei pazienti critici” FSC

Aprile 2007 La gestione in ICu del traumatizzato

Novembre 2007 Donazione di organi

Gennaio 2008 Corso per tutor clinico

Novembre 2008 Trauma update: il sistema traumi imparare dall’errore

Maggio 2008 La rianimazione aperta

Dicembre 2008 (?orso te(?rlco—pratlco: ’integrazione ‘m‘ed.lca infermieristica nella
rianimazione dell’ospedale M. Bufalini di Cesena

Aprile 2008 Le medicazioni avanzate nel trattamento delle lesioni da decubito

Dicembre 2008 Accoglimeto, addestramento inserimento e valutazione dell’infermiere neo
assunto

Ottobre 2008 11 p.azwnt.e politraumatizzato: aspetti teorici e pratici per la continuita
assistenziale

Dicembre 2008 Retraining sulla gestione delle vie aeree

Novembre 2008 Al -Ma advanced

Novembre 2008 Ischemia cerebrale e meccanismi di neuroprotezione
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L’ipotermia nell’arresto cardiaco

Novembre 2008

Febbraio 2009 11 politarumattizzato emergency and trauma nursing resouces

Febbraio 2009 ilr;rlllcévirrz gg ilnltlgﬁsinvlez:zazwne delle cure e la dignita della persona: il caso

Marzo 2009 11 paziente con trauma maggiore

Aprile 2009 La rete dei tutor clinici nel corso di laurea

Giugno 2009 PM

Dicembre 2010 Il mantenimento del donatore

Novembre 2011 Pieno o vuoto?

Dicembre 2010 Lavorare in sicurezza

Dicembre 2010 Lavorare in sicurezza

Novembre 2011 Donazione e prelievo organi e tessuti

Febbraio 2011 Trauma update and organization 6° edizione

Settembre 2011 Svi}uppg del sistema integrato di gestione del rischio nei trapianti nelle reti
regionali

Marzo 2014 Prima giornata nazionale infermieri della Rete Donazione e Trapianto

Aprile 2014 25° convegno AIRT

2014 L’ ABC della farmacovigilanza

2014 [’audit clinico

2015 Gestione della chemioterapia

2015 Gestione della BPCO

2015 Gestione delle linee venose

AA 2016/2017 Semina'ri.o ('1i appr'of(?nc'iimento “ 11 mopdg fiella dongzione” r'ivolto ggli '
studenti in infermieristica campus di Rimini- Sede di Cesena in qualita di
organizzatore e docente

Ottobre 2016 7th internazional meeting on trasplantation from DCD

Dicembre 2016 Dimmi

Marzo 2017 La gastrotomia endoscopica percutanea:istruzioni per 1’uso

Gennaio 2017 Donatore a cuore fermo (NHBD)

AA 2017/2018 Seminario di approfondimento “ Il mondo della donazione” rivolto agli
studenti in infermieristica campus di Rimini- Sede di Cesena in qualita di
organizzatore e docente

Maggio 2017 Aggiornamenti su donazione organi e tessuti . 1°ediz. Docente

Curriculum Vitae et Studiorum
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Aggiornamenti su donazione organi e tessuti . 2°ediz. Docente

Maggio 2017

Marzo 2017 Tracheostomia: gestione del paziente

Marzo 2017 Comunicando come fare la differenza ogni giorno

2017 11 paziente disfagico : valutazione e gestione

Gennaio 2017 Stomia intestinali : gestione del paziente

Settembre 2017 AL-MA Terapia intensiva in qualita di docente

Novembre 2017 Corso TPM Transplant Procurement Managment Emllla-quagna per
Coordinatori alla Donazione e al prelievo di organi e tessuti .Docente

Dicembre 2017 Comunicare in rete per vedere meglio

2017 Focus on extracorporeal membrane oxygenation
11 futuro aperto dell’Infermiere:

Ottobre 2017 . ) . . .

obre idee per continuare il lavoro di Antonietta Santullo. Docente

Novembre 2017 Aggiornamenti su donazione organi e tessuti. Docente

Dicembre 2017 Aggiornamenti su organi e tessuti. Docente

Marzo 2017 Metal-Medical Emergency Team Alert

Gennaio 2018 Principi generali della donazione e del trapianto

. Donatore DCD III discussione di un caso clinico. Docente

Giugno 2018

Gennaio 2018 Le banghe dei tesw"u in Emllla Romagna: il valore aggiunto di un processo
interattivo e multidisciplinare
Seminario di approfondimento “ Il mondo della donazione” rivolto agli

AA2018/2019 .. C S . . T
studenti in infermieristica campus di Rimini- Sede di Cesena in qualita di
organizzatore e docente

Novembre 2018 Percorso donazione tessuti .Docente
Dimmi Ancora itinerario culturale sulla qualita di fine vita. Il tempo della

Marzo 2018 L . . .. .
comunicazione tra medico e paziente costituisce tempo di cura

Marzo 2018 Stati generali della rete trapiantologica italiana

2018 I1° convegno nazionale “Fare la differenza” in qualita di relatore

Luglio 2018 Piano per la sicurezza informatica

Novembre 2018 IALMA terapie intensive a Rimini .Relatore

Ottobre 2018 AL.MA base

Ottobre 2018 Donatore a cuore fermo non atteso: esperienza dell’Ospedale Careggi di
Firenze. Relatore

2018 “Sale operatorie e aree interventistiche chirurgiche * tenutosi a San Marino
in qualita di relatore

2018 Congresso Sito in qualita di relatore

Dicembre 2018 FAD. Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati individuali.

Curriculum Vitae et Studiorum
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11 case Management modulo 1 — corso per i case manager aziendali

Novembre 2018

Novembre 2019 Stati generali della rete trapiantologica Italiana 2019

Gennaio 2019 AL.MA base .Docente

AA 2019/2020 Semina'ri.o cﬁ apprpfgndimento “1 mopdg fiella dongzione” r'ivolto ggli ‘
studenti in infermieristica campus di Rimini- Sede di Cesena in qualita di
organizzatore e docente

Febbario 2019 3. corso'TPM EIl"lllla Romagna per coordinatori alla donazione e al prelievo
di organi e tessuti.Docente

Marzo 2019 Corso per cpllaboratori dell’Ufficio di Coordinamento Locale Ospedaliero
alla Donazione.Docente

Febbraio 2019 FAD. Prevenzione della corruzione, trasparenza e integrita per sanitari

Marzo 2019 FAD. Movimentazione manuale dei pazienti

Marzo 2019 FAD. Sicurezza e salute in Sanita. Aggiornamento Formazione Specifica

Marzo 2019 Deﬁnizippe del profilo di competenza dell’infermiere di Procurement
dell’Emilia Romagna

Novembre 2019 IALMA terapie intensive . Docente

Dicembre 2019 ALMA terapie intensive . Docente

Ottobre 2019 'WHR TIME formazione: responsabile organizzativo

. Donatore a cuore battente, dalla segnalazione al coordinamento locale al

Dicembre 2019 . . N
prelievo:fasi organizzative. Docente

Maggio 2020 FAD. Progetj[o A.B.C.D.E. Attenzione, burnout,compassion fatigue,disturbo
post traumatico da sterss...E oltre

Ottobre 2020 BLSD in smartworking

Dicembra 2020 11 sistema trapianti in Italia oggi Riflessioni sula legge 91/99

Dicembre 2020 Transplant Nurse Coordinator — Covid-19 Edition” Docente

Dicembre 2020 Donatore DCD III: 1° incontro — Docente

Gennaio 2021 Donatore DCD III: 2° incontro

Febbraio 2021 'Webinar Nurses Transpalnt Network
Seminario di approfondimento “ Il mondo della donazione” rivolto agli

AA2020/21 S . . x
studenti in infermieristica campus di Rimini- Sede di Cesena in qualita di
organizzatore e docente- in modalita on line
Donatore DCD III: 3° incontro

Marzo 2021

Curriculum Vitae et Studiorum
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Ottobre 2021 Partecipazione in qualita di docente al TPM

Partecipazione in qualita di collaboratore organizzativo e di docente al CAF
“ Dalla donazione di organi al trapianto: percorsi attuali e prospettive
future” che si svolgera nell’AA 2021/2022

Ottobre 2021

Capacita e competenze personali

Madre lingua italiana Capacita di lettura: eccellente
Capacita di scrittura: eccellente
Capacita di espressione orale: eccellente.

Capacita e competenze relazionali

Impegno, serieta, responsabilita e spirito d’iniziativa. Ottime capacita relazionali, capacita di
lavorare in team, pragmatismo. Forte attitudine alla motivazione di gruppo e forte resistenza
allo stress.

Ai sensi del D.P.R. del 28/12/00 n°445 dichiaro e assevero la veridicita del presente CV.

Ai sensi della legge 675/96 (tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali), informato delle finalita del
trattamento e delle modalita della sua realizzazione su supporti informatici protetti, nonché dei soggetti responsabili dello stesso, AUTORIZZO
I’Azienda al trattamento dei dati personali contenuti nel presente CV.

E. Russo, A. Nanni, M. Prugnoli, V. Pransani, C. Martino, V. Agnoletti;
Terapia sostitutiva ormonale nel potenziale donatore di organi e tessuti: un
ruolo possibile per la Terlipressina SIAARTI 2016 Abstract book

1. Brogi E, Russo E, Nanni A, Gamberini E, Martino C, Prugnoli M, Agnoletti V, Piazza O. Terlipressin in
brain death organ donors management reduces the need for noradrenalin continuous infusion.
Pharmacologyonline 2019; 1: 403—407 ISSN:1827-8620

2. Masiero L, Procaccio F, Vespasiano F, Puoti F, Bedeschi G, Prugnoli M, Antonini MV, Peverelli S,
Lombardo A, Baroni S, Fassini P, Lanzillotti G, De Min F, Donato MA, Sacchi M, Masturzo E, Vesconi
S, Troni A, Montemurro A, Cardillo M. Critical points in randomized research on DCD donor in-situ
perfusion (NRP): the interim DONARE Study clinical evaluation. Blood Purification 2022 51
Supplement 3 (21-)

3. Circelli A, Antonini MV, Gamberini E, Nanni A, Benni M, Castioni CA, Gordini G, Maitan S, Piccioni F,
Tarantino G, Prugnoli M, Spiga M, Altini M, Di Benedetto F, Cescon M, Solli P, Catena F, Ercolani G,
Russo E, Agnoletti V; ECMO Team of the Anesthesia and Intensive Care Unit, Bufalini Hospital -
AUSL della Romagna. EISOR Delivery: Regional experience with sharing equipe, equipment &
expertise to increase cDCD donor pool in time of pandemic. Perfusion. 2022 May
28:2676591221103535. doi: 10.1177/02676591221103535. Epub ahead of print. Erratum in:
Perfusion. 2022 Jul 15;:2676591221114261. PMID: 35645162; PMCID: PM(C9149662.

4. Circelli A, Antonini MV, Nanni A, Prugnoli M, Gamberini E, Maitan S, Gecele C, Viola L, Bissoni L,
Scognamiglio G, Mezzatesta L, Bergamini C, Gobbi L, Meca MCC, Sangiorgi G, Bisulli M, Spiga M,
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Pransani V, Liuzzi D, Fantini V, Catena F, Russo E, Agnoletti V. cDCD organ donation pathway of
Romagna Local Health Authority: strategic planning, organizational management, and results.
Discov Health Syst. 2023;2(1):12. doi: 10.1007/s44250-023-00022-0. Epub 2023 Mar 30. PMID:
37520516; PMCID: PMC10062274.

Manila Prugnoli data 11/09/2023
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