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R R I C  U L U M   
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ROSSI ALESSANDRA 

Indirizzo  

Telefono  

Codice fiscale  

E-mail 

 

Nazionalità 

Data di nascita 

ZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) 

rizzo del datore di 
lavoro 

azienda o settore 

• Tipo di impiego 

e responsabilità 

• Date (da – a) 

rizzo del datore di 

lavoro 

azienda o settore 

• Tipo di impiego 

e responsabilità 

 
 

• Date (da – a) 

rizzo del datore di 

lavoro 

azienda o settore 

• Tipo di impiego 

e responsabilità 

 
• Date (da – a) 

rizzo del datore di 

lavoro 

azienda o settore 

• Tipo di impiego 

e responsabilità 

 
- Curriculum vitae di 

ROSSI Alessandra 

 
Italiana 

 

 

 
 

 
Gennaio 2023 A TUTT’OGGI 

AUSL DI BOLOGNA VIA CASTIGLIONE 29 BOLOGNA 

 
SANITARIA 

DIPENDENTE 

“REFERENTE PERCORSI PROFESSIONALI MONITORAGGIO E 
ASSISTENZA ” STAFF DIREZIONE DATeR 

2015 A DICEMBRE 2022 

AUSL DI BOLOGNA VIA CASTIGLIONE 29 BOLOGNA 

SANITARIA 

DIPENDENTE 

“PERCORSI PROFESSIONALI COLLEGATI A SICUREZZA DEI P 
RISCHIO CLINICO – AREA OSPEDALIERA” STAFF DIREZIONE 

 
2007 AL 2015 

AUSL DI BOLOGNA VIA CASTIGLIONE 29 BOLOGNA 

 
SANITARIA 

DIPENDENTE 

REFERENTE RISK AREA COMPARTO DIPARTIMENTO MEDICO 

 
2006 – 2007 

AUSL DI BOLOGNA VIA CASTIGLIONE 29 BOLOGNA 

 
SANITARIA 

DIPENDENTE 

COORDINATRICE IN STAFF ALL’AROA DIPARTIMENTO MEDICO 

OSPEDALE DI BENTIVOGLIO 
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• Date (da – a) 2003 – 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

AUSL DI BOLOGNA VIA CASTIGLIONE 29 BOLOGNA 

• Tipo di azienda o settore SANITARIA 

• Tipo di impiego DIPENDENTE 

• Principali mansioni e responsabilità COORDINATRICE MEDICINA OSPEDALE DI BUDRIO 

 

 
• Date (da – a) 1998-2001 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

USL CITTA’ DI BOLOGNA VIA CASTIGLIONE 29 BOLOGNA 

• Tipo di azienda o settore SANITARIA 

• Tipo di impiego DIPENDENTE 

• Principali mansioni e responsabilità ATTIVAZIONE E DIREZIONE DELL’UNITA’ ASSISTENZIALE POST-ACUTI DELL’OSPEDALE 
BELLARIA 

 
• Date (da – a) 1991-1998 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

USL 27 BOLOGNA LARGO B.NIGRISOLI 1 BOLOGNA – OSPEDALE MAGGIORE 

• Tipo di azienda o settore SANITARIA 

• Tipo di impiego DIPENDENTE 

• Principali mansioni e responsabilità COORDINATRICE MEDICINA “C” (contenente anche le specialità di REUMATOLOGIA E 
ONCOLOGIA 

 
• Date (da – a) 1986-1991 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

USL 27 BOLOGNA LARGO B.NIGRISOLI 1 BOLOGNA – OSPEDALE MAGGIORE 

• Tipo di azienda o settore SANITARIA 

• Tipo di impiego DIPENDENTE 

• Principali mansioni e responsabilità INFERMIERA IN ANESTESIA E RIANIMAZIONE 

 

 
• Date (da – a) 1985 – 1986 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

OSPEDALE S.ORSOLA (CHIRURGIA II UOMINI) – VIA MASSARENTI - BOLOGNA 

• Tipo di azienda o settore SANITARIA 

• Tipo di impiego DIPENDENTE 

• Principali mansioni e responsabilità INFERMIERA IN CHIRURGIA II UOMINI – REPARTO GESTITOT DALLA CROCE ROSSA 
ITALIANA 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2016/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
UNIVERSITA’DEGLI STUDI DI FERRARA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE 

• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2007/08 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
UNIVERSITA’ DI BOLOGNA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

CORSO DI ALTA FORMAZIONE “FACILITATORI ORGANIZZATIVI IN SANITA’” 

• Qualifica conseguita Facilitatore in Sanità - 6 crediti formativi universitari 
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• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 1995/1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
UNIVERSITA’ DI MODENA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

PREVENZIONE E TRATTAMENTO DELLE LESIONI CUTANEE 

• Qualifica conseguita PARTECIPAZIONE AL CORSO TEORICO-PRATICO IN WOUND-CARE 

• Date (da – a) 1990/1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 
Scuola Infermieri della Croce Rossa Italiana di Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

COORDINAMENTO DI UNITA’ ASSISTENZIALI 

• Qualifica conseguita CERTIFICATO DI ABILITAZIONE A FUNZIONI DIRETTIVE NELL’ASSISTENZA 
 INFERMIERISTICA 

 
• Date (da – a) 

 
1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Professionale Statale “Don Z. Iodi” Reggio Emilia 

o formazione  

• Principali materie / abilità PEDAGOGIA, PSICOLOGIA INFANTILE 

professionali oggetto dello studio  

• Qualifica conseguita ASSISTENTE COMUNITA’ INFANTILI 

 MATURITA’ PROFESSIONALE 

• Date (da – a) 1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  

o formazione Scuola Infermieri della Croce Rossa Italiana di Bologna 

• Principali materie / abilità ASSISTENZA INFERMIERISTICA 

professionali oggetto dello studio  

• Qualifica conseguita DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE 

• Date (da – a) 1982 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  

o formazione ISTITUTO PROFESSIONALE FEMMINILE “ALFONSO RUBBIANI” BOLOGNA 

• Principali materie / abilità STENOGRAFIA E DATTILOGRAFIA 

professionali oggetto dello studio  

• Qualifica conseguita DIPLOMA DI QUALIFICA DI STENODATTILOGRAFA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

PERSONALI  

Acquisite nel corso della vita e della  

carriera ma non necessariamente  

riconosciute da certificati e diplomi  

ufficiali.  

MADRELINGUA ITALIANA 

ALTRE LINGUA 
 

 
INGLESE 

• Capacità di lettura Buono 

• Capacità di scrittura Buono 

• Capacità di espressione orale Elementare 

 
FRANCESE 
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informazioni: 
op.eu.int/transparency 
a.eu.int/comm/education/index_it.html 
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• Capacità di lettura Buono 

• Capacità di scrittura Buono 

• Capacità di espressione orale 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

Dal 1993 al 1995 partecipazione alla commissione scientifica per l’organizzazione dei Convegni 

di Assistenza Infermieristica dell’Ospedale Maggiore di Bologna. 

Partecipazione alla commissione interdisciplinare ospedaliera per lo studio delle lesioni da 
decubito all’Ospedale Maggiore conclusasi con l’elaborazione delle linee-guida aziendali per la 

prevenzione e la cura delle lesioni da decubito—edizione 1996. 

 
Partecipazione come referente dell’AUSL Città di Bologna al Programma per la sorveglianza 
delle lesioni da decubito dell’Agenzia Sanitaria della Regione Emilia Romagna (2000-2001) 

Docente al Corso di formazione per Operatori Tecnici addetti all’Assistenza- Anno scolastico 
2000—2001 sulle tematiche “Mobilizzazione e trasporto dei pazienti” 

Docente al Corso di formazione per Operatori Professionali e Tecnici delle U.O. per post acuti 
lungodegenza e riabilitazione intensiva—Rimini, 2000 

 
Partecipazione: 

- al Gruppo di lavoro interdipartimentale interdisciplinare aziendale sulle Lesioni 
Cutanee (2007), - al Gruppo Margherita per il progetto della gestione delle lesioni 
cutanee difficili e partecipazione alla stesura del documento finale in collaborazione 
con D’Elia 

- al gruppo interdisciplinare e interaziendale (in collaborazione con l’Azienda 
Ospedaleiera S.Orsola-Malpighi) per la stesura delle Linee guida per il trattamento 

delle lesioni da pressione (2009), 

- alla stesura del PDTA delle lesioni difficili come referente per il Dipartimento Medico 
(2013-2015) 

 
Iscritta all’Associazione Infermieristica per lo Studio delle Lesioni Cutanee (A.I.S.Le.C.) dal 1998 

con la quale ha collaborato come relatrice in diverse giornate di studio e seminari e alla 
redazione della rivista interattiva AISLeC –Magazine AC-M”. 

 
Collaborazione tecnica con l’Ufficio Appalti dell’Ospedale Bellaria di Bologna per la trattativa di 

acquisizione dei materassi antidecubito - anno 2000 e 2006. 

Componente per l’Area Vasta Emilia Centrale della commissione giudicatrice della Gara 
Intercent-ER “Fornitura di sistemi antidecubito ad aria in noleggio ed in acquisto “ 2010-2011 

 
Partecipazione al gruppo di lavoro aziendale per l’applicazione della procedura regionale 

“Gestione in sicurezza dei farmaci” (2009-2010) 

 
Componente della cabina di regia del risk del dipartimento medico aziendale (dal 2009 a 2013). 

Componente dei gruppi di lavoro per la stesura delle Procedure Aziendali su Segnalazione delle 
cadute (PO45) – Violenza su operatore (PO110) e contenzione meccanica dei segmenti 

corporei (PO88) redazione 2010-2013 

Componente del gruppo di lavoro per l’elaborazione e l’implementazione della nuova 
documentazione infermieristica Dipartimento Medico 2013 

Responsabile scientifico ed esperto disciplinare dei corsi di formazione sulle tematiche di 
prevenzione e trattamento delle lesioni cutanee per il dipartimento medico aziendale (dal 2009 

al 2013). 

 
Collaborazione per l’elaborazione del Foglio Unico di Terapia per la Cartella Clinica Elettronica 

2014 

Componente per l’Area Vasta Emilia Centrale della commissione per l’elaborazione del 
capitolato della Gara Intercent-ER “Fornitura di sistemi antidecubito ad aria in noleggio ed in 

acquisto “ 2015 

Componente per l’Area Vasta Emilia Centrale della commissione per l’appropriatezza di uso 
delle medicazioni avanzate presso Regione Emilia Romagna 2015 
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Responsabile Assistenziale del PDTA del paziente con ferite difficili (dal 2016 a tutt’oggi) 

Componente per l’Area Vasta Emilia Centrale della commissione per 

l’appropriatezza di uso delle medicazioni avanzate presso Regione Emilia 
Romagna (dal 2015 a 2020). 

Responsabile scientifico dei corsi per l’implementazione del PDTA del paziente con 
ferite difficili (dal 2016 a tutt’oggi). 

Componente del gruppo regionale per la stesura del “Protocollo di Trattamento 
delle lesioni da pressione”, 2016 

Componente del gruppo regionale per la stesura del “Protocollo di Trattamento 
delle lesioni vascolari”, 2016 

Componente del GLAM del PDTA del paziente con ferite difficili (dal 2016 a 
tutt’oggi) 

Componente del gruppo per la stesura delle “Linee di indirizzo sulla prevenzione 

delle lesioni da pressione” per la Regione Emilia Romagna.2018 e dell’ 
Integrazione delle linee di indirizzo RER sulla prevenzione delle lesioni da 
pressione nell’assistenza ospedaliera e territoriale (2020). 

Coordinatrice gruppo di redazione “Procedura interaziendale prevenzione lesioni 
da pressione”, 2019-2020 

Componente per l’AUSL Bologna del gruppo MEDIC-RER della Commissione 
Dispositivi Medici Regione Emilia Romagna (dal 2020 a tutt’oggi) 

Gruppo di progetto della formazione regionale FAD “Medicazioni Avanzate” (2020- 
2021) e “Medicazioni Esclusive” (di prossima pubblicazione) 

Componente del gruppo regionale per la stesura della “Guida della regione Emilia 
Romagna alla scelta appropriata dei dispositivi di medicazione”, 2022 

Referente aziendale Lesioni Cutanee (RALC) per la Regione Emilia Romagna e 
per Segnal-ER 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

In Medicina 5° Piano Ospedale Maggiore: organizzazione del reparto in settori, creazione ed 

attivazione della scheda infermieristica, creazione ed attivazione di protocolli di prevenzione 
delle lesioni da decubito e di gestione dell'uso dei pannoloni. Riorganizzazione della sezione 

reumatologica ed oncologica. Attivazione dell'organizzazione per obiettivi. (1991-1998) 

Nell'Unità Assistenziale Post-Acuti ospedale Bellaria: attivazione del reparto, creazione degli 

strumenti di lavoro insieme al gruppo infermieristico sulla base della teoria infermieristica delle 
attività di vita di Roper/Logan/Tierny (cartella clinico-assistenziale integrata, scheda di terapia 
integrata nella cartella, carta degli impegni, criteri di trasferibilità dei pazienti, piani di assistenza 

dei pazienti con le patologie più frequenti, procedure di autogestione, di addestramento dei 
familiari, di gestione dell'emergenza), attivazione e gestione della figura dell'infermiere case 

manager. Direzione dell'Unità Assistenziale. (1998-2001) 

Attivazione sia nell’ambito dell’U.A. sia come facilitatore nelle U.U.A.A.dell’Ospedale Bellaria 

della scheda prescrizione terapeutica con la preparazione anche della procedura di 
compilazione e utilizzo. (1999-2000) 

In Medicina Ospedale di Budrio: unificazione delle due Unità Assistenziali di Medicina per un 

totale di 53 posti letto. Organizzazione del reparto in settori. Attivazione della scheda di 
prescrizione terapeutica e preparazione della procedura di compilazione e utilizzo. (2003-2006) 

Referente risk management: Coordinamento del gruppo dipartimentale interdisciplinare per la 

stesura e l’implementazione del Foglio Unico di Terapia (2011-2012) e per la creazione della 
scheda di contenzione meccanica dei segmenti corporei (2013) 

Co-coordinamento del gruppo di esperti in wound care per la stesura del Poster sulla 
“Valutazione e trattamento delle lesioni da pressione” anno 2012 

Coordinamento del gruppo esperti in wound care per la prevalenza semestrale dipartimento 
medico aziendale delle lesioni da decubito (dal 2009 al 2014). 

Coordinamento del gruppo di esperti in wound care per l’elaborazione e l’implementazione per 
la scheda di medicazione dipartimento medico (poi diventata del PDTA ferite difficili). 

Pianificazione e esecuzione del monitoraggio di incidenza delle lesioni da pressione nel 
dipartimento medico e degli indicatori di processo con costruzione del database, elaborazione 
dati e creazione dei report di restituzione. 

Responsabile Assistenziale PDTA del paziente con ferite difficili (dal 2016 a tutt’oggi): 

coordinamento delle attività di implementazione del PDTA con particolare riferimento alla 
formulazione e attuazione del PAF per gli specifici argomenti e al monitoraggio degli indicatori di 

processo ed esito attaverso audit specifici sia sul territorio (assistenza domiciliare e ambulatori 
infermieristici) che nelle degenze, audit documentali su Assistenza Domiciliare (2018-2020). 

Consulente per lo sviluppo della scheda di medicazione del Programma Casa della Salute (per 
ambulatori infermieristici), del Programma MYADI (per Assistenza Domiciliare) e della CCE (per 

le degenze). . 

Referente aziendale Lesioni Cutanee (da marzo 2023) e Referente aziendale per SegnalER 
per le lesioni da pressione. in corso di sviluppo di progetti specifici. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

UTILIZZO DI MS WORD, EXCEL E ACCESS A LIVELLO AVANZATO. 

 

 
AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SECONDO QUANTO PREVISTO DAL D. LGS 196/2003 

BOLOGNA, 5/9/2023 

ALESSANDRA ROSSI 
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