
 

DELIBERAZIONE

RETTIFICA PER MERO ERRORE MATERIALE DELLA NOTA INTEGRATIVA REDATTA
AI SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO  - BILANCIO DI ESERCIZIO 2022118/2011
APPROVATO CON DELIBERA N.131 DEL 28 APRILE 2023

OGGETTO:

IL DIRETTORE GENERALE

 la propria delibera n.131 del 28 aprile 2023 con oggetto “Adozione del bilancio di esercizioRichiamata
2022”;
 

 che, per mero errore materiale, nel documento di bilancio di esercizio 2022 adottato conConsiderato
delibera 131 del 28 aprile 2023 sono state inserite le tabelle n. -44 redatte ai sensi del D.Lgs 17-23-42

 che presentano un disallineamento rispetto ai valori definitivi;118/2011
 

 altresì che tale disallineamento è relativo alle voci ministeriali ABA630 Crediti v/sperimentazioniRilevato
gestionali, ABA650 Crediti v/Erario, ABA670 Crediti v/clienti privati, PDA320 Debiti tributari i cui valori
corretti sono quelli riportati nel modello ministeriale SP allegato alla delibera n.131 del 28 aprile 2023; 
 

 necessario modificare le tabelle di Nota Integrativa n. -44 allineando i valori a quelliRitenuto 17-23-42
indicati nel modlelo ministeriale SP 2022;

 che, per mero errore materiale, nel documento di bilancio di esercizio 2022 adottato conConsiderato
delibera 131 del 28 aprile 2023 è stata inserita la tabella n.32 redatta ai sensi del D.Lgs  che118/2011
presenta un'errata sommatoria della colonna "Copertura perdite" relativa al Riepilogo delle utilizzazioni
effettuate nei tre precedenti esercizi;

 necessario modificare la tabella n.32 corregendo il totale della colonna "Copertura perdite"Ritenuto
relativa al Riepilogo delle utilizzazioni effettuate nei tre precedenti esercizi;

 che nel documento di bilancio di esercizio 2022 adottato con delibera 131 del 28 aprile 2023Considerato
a pag.90 della Nota Integrativa nei "Criteri di determinazione" del Fondo rinnovi contrattuali personale
dipendente è presente un refuso relativo all'importo dell'accantonamento complessivo del fondo rinnovi
contrattuali personale dipendente; è stato indicato l'importo di euro 1.485.642 invece di riportare l'importo
di euro 1.063.899 come indicato nella tabella di dettaglio presente nella medesima pagina;

 necessario apportare la modifica suindicata, confermando quale accantonamento complessivoRitenuto
del fondo rinnovi contrattuali personale dipendente l'importo di euro 1.063.899;



 
 che tali modifiche non hanno alcun riflesso sulle poste rappresentate negli schemi di bilancio,Considerato

che pertanto viene confermato in ogni altra sua altra parte e contenuto della propria delibera n. 131 del 28
aprile 2023 avente per oggetto “Adozione del bilancio di esercizio 2022”;

Delibera

1.  

2.  

3.  

4.  

Per le motivazioni espresse in premessa:

di sostituire, nel documento di bilancio di esercizio 2022 adottato con delibera 131 del 28 aprile
2023, le tabelle di Nota Integrativa n. -  e la pagina 90 della Nota Integrativa17-23-32 42-44
modificata esclusivamente nella parte dei "Criteri di determinazione" del Fondo rinnovi contrattuali
personale dipendente come risulta dall'allegato alla presente delibera;
di confermare in ogni altra sua parte i contenuti e i risultati rappresentati nella propria deliberazione
n. 131 del 28 aprile 2023 avente per oggetto “Adozione del bilancio di esercizio 2022”;
di trasmettere la presente delibera del Bilancio di Esercizio anno 2022 alla Regione per gli
adempimenti di cui al D.Lgs. ;118/2011
di inviare copia del presente atto al Collegio Sindacale.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Romina Pagnini


