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DELIBERAZIONE

OGGETTO: Presa d’atto delle disposizioni regionali inerenti al Direttore Assistenziale e provvedimenti
conseguenti

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le leggi regionali:

® n. 29 del 23 dicembre 2004, e s.m.i., intervenuta a delineare i principi e criteri generali del Servizio
Sanitario Regionale, nonché gli elementi costitutivi dell’assetto organizzativo delle Aziende ed Enti
del Servizio Sanitario Regionale (SSR);

® n. 26 del 17 dicembre 2021 con la quale la Regione Emilia-Romagna ha provveduto alla modifica
dell’art. 3 della Legge Regionale del 23 dicembre 2004 n. 29 prevedendo l'individuazione, negli Atti
Aziendali delle Aziende del SSR, di un Direttore delle Attivita Sociosanitarie, limitatamente alle
Aziende USL, e di un Direttore Assistenziale;

Richiamata altresi la DGR n. 771 del 15/05/2023 avente ad oggetto “Approvazione delle linee guida per la
definizione in degli ambiti di competenza e del ruolo del Direttore Assistenziale e del Direttore delle Attivita
Socio-sanitarie allinterno degli Atti Aziendali, ai sensi dell’art. 3, comma 5, della L.R. n. 29/2004”
trasmessa con nota prot. PG/RER n. 496755/2023, agli atti pg n. 18083/2023;

Vista la nota della Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare prot. PG/RER n.
1197711/2023 (PG/Aosp 42083/2023) avente ad oggetto “Direttore Assistenziale delle Aziende e degli Enti
del SSR, in applicazione dell’art. 3, comma 5, della Legge regionale n. 29/2004 e Direttore delle Attivita
socio- sanitarie — Indicazioni”;

Considerato che nell’Atto Aziendale, da ultimo approvato con Deliberazione n. 84 del 22 marzo 2023,
risulta sospesa la figura del Direttore Assistenziale disciplinata negli artt. 15, 18, 20, 23 e 34;

Dato atto del venir meno della sospensione della figura del Direttore Assistenziale, per effetto delle
richiamate disposizioni regionali con conseguente piena efficacia degli articoli dell’Atto aziendale sopra
richiamati;

Considerato pertanto necessario adeguare il Regolamento Organizzativo Aziendale approvato con
Delibera n. 158 del 24 maggio 2023 integrando la Direzione Aziendale, da intendersi come direzione
strategica, con la figura del Direttore Assistenziale, cosi come delineata nelle Linee Guida regionali sopra
richiamate, quale componente della direzione strategica aziendale, al fine di coadiuvare il Direttore
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generale nell’esercizio delle proprie funzioni e a partecipare alla definizione delle policy aziendali, con
particolare riferimento alla valorizzazione e allo sviluppo del personale delle professioni sanitarie e del
restante personale afferente alla Direzione stessa;

Precisato che la nota della Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare prot. PG/RER n.

1197711/2023 (PG/Aosp/ 42083/2023) sopra richiamata, invita le Aziende a completare il percorso di
nomina del Direttore Assistenziale entro il 31 dicembre 2023 e comunque non oltre il 31 gennaio 2024,
precisando, con riferimento allo strumento giuridico e contrattuale piu appropriato per 'assegnazione dell’
incarico che “ tra questi puo certamente rientrare il contratto di lavoro subordinato a tempo determinato,
attivato in base alla disciplina dettata dall’art. 15-septies del D.Lgs. n. 502/1992. Ove sia utilizzata questa
tipologia contrattuale, si richiama I'attenzione anche sulla specifica disciplina dettata dai vigenti contratti
collettivi nazionali di lavoro (si rinvia a quanto previsto dall’art. 108, comma 12, del 3 CCNL dell’area
dirigenziale della sanita relativo al triennio 2016-2018) evidenziando comunque che la procedura di
ammissione all’elenco regionale é stata svolta secondo principi di trasparenza e pubblicita”;

Ritenuto di condividere quanto espresso nella suddetta nota in relazione al percorso di nomina del
Direttore Assistenziale, tenuto conto che il presente incarico, per la sua rilevanza strategica, rientra tra
quelli connotati da un rapporto di natura fiduciaria con il Direttore Generale;

Valutato di attingere dall’elenco regionale di idonei che gia individua i soggetti in possesso di
predeterminati e precisi requisiti professionali, il nominativo del professionista a cui attribuire I'incarico di
Direttore Assistenziale;

Ritenuto a tal fine di valorizzare la specifica esperienza nel’ambito dello sviluppo professionale e dell’
implementazione della ricerca scientifica, nonché la specifica attivita maturata in ambito aziendale e la
qualifica di Dirigente delle Professioni Sanitarie da almeno 5 anni, in quanto rispondenti alle esigenze
strategiche aziendali e alla mission del'IRCCS;

Considerato di conferire un incarico a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 seprties del D. Lgs. 502/92 al
Dott. Stefano Durante, Dirigente delle Professioni Sanitarie del'IRCCS Azienda Ospedaliero Universitaria
di Bologna, in quanto in possesso di tutti i requisiti sopra descritti, compresa una consolidata esperienza
nel ruolo dirigenziale, con decorrenza dal 1° gennaio 2024 al 30 settembre 2027, data di cessazione
dell'incarico del Direttore Generale;

Precisato che al fine di garantire un adeguato livello di omogeneita a livello regionale, nonché una
condizione di ragionevole equilibrio rispetto a quanto previsto per gli altri incarichi di vertice, il trattamento

economico complessivo verra individuato entro il limite massimo stabilito per le posizioni apicali dalle DGR
n. 1838/2001e n. 125/2004, cosi come espressamente previste nelle indicazioni regionali sopra richiamate;

Delibera

per le motivazioni esposte in premessa:
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1. di prendere atto delle disposizioni regionali inerenti il Direttore Assistenziale, quali:

® [egge Regionale n. 26 del 17 dicembre 2021 con la quale la Regione Emilia-Romagna ha
provveduto alla modifica dell’art. 3 della Legge Regionale del 23 dicembre 2004, n. 29;

® DGR n. 771 del 15/05/2023;

® nota della Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare prot. PG/RER n. 1197711/2023;

rinviando alla SS Supporto alla Pianificazione strategica e Sviluppo Organizzativo 'adeguamento
del Regolamento Organizzativo Aziendale all’Atto Aziendale;

2. di nominare quale Direttore Assistenziale dellIRCCS Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna
Policlinico di S. Orsola il Dott. Stefano Durante, a decorrere dal 01/01/2024 al 30/9/2027, demandando al
SUMAGRP i relativi adempimenti di competenza conseguenti alla suddetta nomina;

3. di demandare allUOC Affari Generali e Rapporti con I'Universita la trasmissione della presente
deliberazione alla Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare;

4. di rinviare alla SSD Anticorruzione e Trasparenza i relativi adempimenti di competenza conseguenti alla

suddetta nomina.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Federica Banorri



