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DELIBERAZIONE

Rettifica dell’allegato A) alla deliberazione n. 33 del 24/01/2024OGGETTO:

IL DIRETTORE GENERALE

 la deliberazione n. 33 del  ad oggetto “Conferimento di n. 13 incarichi dirigenzialiRichiamata 24/01/2024
professionali e gestionali” con la quale sono stati conferiti n. 13 incarichi dirigenziali nell’ambito di varie
strutture organizzative aziendali alle persone indicate nel prospetto allegato A), parte integrante e
sostanziale della deliberazione medesima ;

 nell’allegato A) sopra richiamato, con riferimento all’incarico dirigenziale di altissimaRilevato che
professionalità denominato “Ginecologia Oncologica Complessa”, conferito alla  Perrone Annadott.ssa
Myriam, per errore materiale è stato indicato il profilo professionale di Dirigente Medico - Ginecologia e
Ostetricia anziché  quello corretto di Ricercatore Universitario . equiparato a Dirigente Medico –T.D
Ginecologia e Ostetricia.

Delibera

1.  

2.  
3.  

per le motivazioni espresse in premessa:

di rettificare l’allegato A) alla deliberazione n. 33 del , dando atto che il profilo24/01/2024
professionale della  Perrone Anna Myriam è Ricercatore Universitario . equiparato adott.ssa T.D
Dirigente Medico – Ginecologia e Ostetricia;
di confermare in ogni altra sua parte quanto disposto con la deliberazione n. 33 del ;24/01/2024
di dare mandato al SUMAGP e al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del
Personale – SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti ai rapporti in
essere con l’Azienda.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Altin Bali


