
 

DELIBERAZIONE

Atto Aziendale dell9IRCCS Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico di Sant9
Orsola: determinazioni ulteriori e recepimento della DGR 1191/2024

OGGETTO:

IL DIRETTORE GENERALE

Visti:

il D.Lgs 30.12.1992, n. 502, <Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo
1della legge 23 ottobre 1992, n. 42= e ss.mm.ii.;
il D.Lgs 21.12.1999, n. 517 <Disciplina dei rapporti fra Servizio sanitario nazionale ed università, a
norma dell'articolo 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419=;
il D.Lgs 16.10.2003, n. 288 <Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, a norma dell'articolo 42, comma 1, della legge 16 gennaio 2003, n. 3= e ss.mm.ii.;
il D.Lgs 23 dicembre 2022, n. 200 <Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a
carattere scientifico=;
la L.R. 12.5.1994, n. 19 <Norme per il riordino del Servizio Sanitario Regionale ai sensi del
DecretoLegislativo del 30 dicembre 1992, n. 502, modificato dal Decreto Legislativo 7 dicembre
1993, n.517=;
la L.R. 24.12.2004, n. 29, <Norme generali sull9organizzazione ed il funzionamento del Servizio
Sanitario Regionale=;
la deliberazione della Giunta della Regione Emilia-Romagna 14.02.2005, n. 318 <Disciplina delle
Aziende Ospedaliero-Universitarie ai sensi dell'art. 9, comma 6, della legge regionale n. =;29/2004
la deliberazione della Giunta della Regione Emilia-Romagna 29.07.2016, n. 1207 <Approvazione
schema nuovo protocollo di intesa tra la Regione Emilia-Romagna e le Università di Bologna,
Ferrara, Modena-Reggio Emilia e Parma, in attuazione dell'art. 9 della L.R. 23 dicembre 2004, n.29=;

Visti altresì:

il D.M. del 16 gennaio 2023 <Individuazione di quaranta comitati etici territoriali=;
il D.M. del 30 gennaio 2023 <Definizione dei criteri per la composizione e il funzionamento dei
comitati etici territoriali=;
la deliberazione della Giunta della Regione Emilia-Romagna 05.06.2023, n. 923 <Costituzione
Comitati Etici Territoriali (CET) della Regione Emilia-Romagna= e s.m.i.;
la deliberazione della Giunta della Regione Emilia-Romagna 23.01.2023, n. 65 <Direttiva regionale
relativa ai criteri e alle procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura
complessa della Dirigenza Sanitaria nelle Aziende e negli enti del Servizio Sanitario Regionale
dell'Emilia-Romagna. Modifica della deliberazione di Giunta Regionale n. =;312/2013



la deliberazione della Giunta regionale n. 771 del 15.5 2023 <Linee guida per la definizione degli
ambiti di competenza e del ruolo del Direttore Assistenziale e del Direttore delle Attività
Sociosanitarie all'interno degli atti aziendali, ai sensi dell'art. 3, comma 5, della LR N. =;29/2004
la deliberazione della Giunta della Regione Emilia-Romagna 24.06.2024, n. 1191 <Direttiva
Regionale relativa ai criteri e alle procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di
struttura complessa della dirigenza sanitaria degli IRCCS pubblici del Servizio Sanitario Regionale
dell'Emilia-Romagna=; 

:Premesso che

l9Azienda è stata riconosciuta Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS), con
Decreto Ministeriale del 19 settembre 2020 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale Ministeriale n. 266
del 26 ottobre 2020 nelle discipline di <assistenza e ricerca nei trapianti e nel paziente critico= e
<gestione medica e chirurgica integrata delle patologie oncologiche=;
con il riconoscimento a IRCCS dell9Azienda Ospedaliero-Universitaria, l9attività di ricerca si connota
come clinica e traslazionale, relativamente all9assistenza e ricerca nei trapianti e nel paziente critico
e alla gestione medica e chirurgica integrata delle patologie oncologiche, con l9obiettivo di trasferire
in tempi rapidi i risultati della ricerca e le nuove terapie testate nella pratica clinica, al fine
diaumentare la salute e il benessere dei pazienti;
in ragione della nuova mission l9Azienda ha messo in campo una serie di azioni atte a incentivare la
ricerca e potenziarne l9infrastruttura a supporto;

 
Dato atto che:

ai sensi dell9articolo 1-ter del D. Lgs 16 ottobre 2003, n. 288 e successive modificazioni, con decreto
del Ministro della Salute del 25 ottobre 2023 adottato, a parziale modifica ed integrazione del
decreto del Ministro della salute del 19 settembre 2020, sentita la Regione Emilia Romagna, sono
individuate per l9IRCCS di diritto pubblico <Azienda Ospedaliero-Universitaria= di Bologna le aree
tematiche di afferenza di <trapiantologia= e <oncologia=;
con il Decreto Ministeriale 20 giugno 2024, adottato d9intesa con il Presidente della Regione Emilia-
Romagna, è stato confermato, per un periodo di due anni, il carattere scientifico di codesto Istituto
nelle aree tematiche di afferenza di <trapiantologia= e <oncologia=;

 la deliberazione n. 324 del  <Adozione dell9Atto Aziendale e nuovoRichiamata 30/12/2020
assettodipartimentale dell9IRCCS Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna= con la quale l9Azienda, a
seguito del riconoscimento di Istituto di Ricerca e Cura a Carattere Scientifico, ha adottato l9Atto Aziendale
e definito il nuovo assetto dipartimentale;
 

 le seguenti deliberazioni aziendali con le quali si è provveduto a modificare e/oRichiamate altresì
integrare l9Atto Aziendale approvato con delibera :324/2020



1.  

2.  

n. 23 del  <Rettifica per mero errore materiale alla deliberazione n. 324 del 30.12.2020"21/01/2021
adozione Atto Aziendale e nuovo assetto dipartimentale dell9IRCCS Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Bologna=;
n. 106 del  <Adozione dell9Atto Aziendale e nuovo assetto dipartimentale dell906/04/2021
IRCCSAzienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna - Recepimento degli effetti applicativi della
DGR n.409 del =;29/03/2021
n. 175 del  <Atto Aziendale dell9IRCCS Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna:15/06/2021
determinazioni ulteriori=;
n. 297 del  <Atto Aziendale dell'IRCCS Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna:26/10/2021
Recepimento indicazioni ministeriali=;
n. 84 del  <Adozione dell9Atto Aziendale dell9IRCCS Azienda Ospedaliero-Universitaria di22/03/2023
Bologna Policlinico di Sant9Orsola - Recepimento delle indicazioni del D.Lgs 23 dicembre 2022, n.
200 di riordino della disciplina degli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico=;

 la deliberazione aziendale n. 375 del  <Assetto organizzativo dell9IRCCS AziendaVista 28/12/2023
Ospedaliero-Universitaria di Bologna, Policlinico di Sant9Orsola 3 Regolamento di Organizzazione
Aziendale (ROA) - rev. 1 del =;28/12/2023
 

 con deliberazione n. 348 del  <Presa d9atto delle disposizioni regionali inerentiPreso atto che 13/12/2023
al Direttore Assistenziale e provvedimenti conseguenti= è stata data attuazione alle indicazioni regionali
inerenti all'istituzione della figura del Direttore Assistenziale, disponendo il venir meno della sospensione
delle disposizioni, già presenti nell9Atto Aziendale da ultimo approvato con deliberazione n. 84 del /22/03
2023, in relazione a detta figura;
 

 la DGR n. 1191 del 24 giugno 2024 dispone  Considerato che : < in applicazione delle norme legislative
statali e regionali richiamate in premessa e in coerenza a quanto disposto dalla Corte costituzionale con la
sentenza n. , l9applicazione alle procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di76/2024
struttura complessa della dirigenza sanitaria degli IRCCS pubblici del SSR della Regione Emilia-Romagna,
con riferimento alle strutture complesse degli IRCCS medesimi, individuate nei propri atti e regolamenti
organizzativi alla luce delle competenze di cura e di ricerca esercitate da tali strutture, delle linee di
indirizzo contenute nella direttiva regionale approvata con DGR n. , per tutte le parti che sono65/2023
compatibili con le specificità proprie degli IRCCS, salvo che per quanto di seguito specificato:

Il fabbisogno professionale che caratterizza la struttura complessa è definito dal Direttore generale,
sentito il Direttore Scientifico;
La Commissione di valutazione è composta, ai sensi dell9art. 11, comma 2, del D.Lgs. , dal288/2003
Direttore scientifico, che la presiede e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio sanitario
nazionale, preposti a una struttura complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno scelto
dal Comitato tecnico scientifico e uno individuato dal direttore generale. Sia il Direttore generale che
il Comitato tecnico scientifico definiscono la propria scelta nell9ambito dell9elenco nazionale
nominativo costituito dall'insieme degli elenchi regionali dei direttori di struttura complessa
appartenenti ai ruoli regionali del Servizio sanitario nazionale, in modo da assicurare ove possibile l9
effettiva parità di genere nella composizione della Commissione=;



 la DGR n. 1191 del 24 giugno 2024 dispone di dare mandato agli IRCCS pubbliciConsiderato altresì che
del Sistema sanitario regionale della Regione Emilia-Romagna di procedere all9aggiornamento dei propri
atti e regolamenti organizzativi al fine di recepire le indicazioni contenute nel presente provvedimento ;

 con DGR n.  e successivi aggiornamenti, il Comitato Etico Area Vasta EmiliaValutato che 923/2023
Centro (CE-AVEC) della Regione Emilia-Romagna è stato istituito come CET (Comitato Etico Territoriale)
che opera in conformità a quanto definito con D.M. del 26 gennaio 2023 <Individuazione di quaranta
comitati etici territoriali= e al DM del 30 gennaio 2023 <Definizione dei criteri per la composizione e il
funzionamento dei comitati etici territoriali=;
 

 pertanto di recepire gli effetti applicativi della normativa sopraccitata aggiornando l9AttoRitenuto
aziendale, dandone contestuale comunicazione al Magnifico Rettore dell9Università di Bologna;
 

 l9Atto Aziendale sarà inviato alla Giunta Regionale per la verifica di conformità di cui all9art. 4Rilevato che
comma 9 della citata L.R. n.  e successive modificazioni e integrazioni e al Ministero della Salute per19/94
gli aspetti di competenza;

Delibera

1.  

2.  

3.  

4.  

per le motivazioni espresse in premessa:

di approvare l9Atto Aziendale come da testo allegato, quale parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione;
di stabilire che le strutture e le articolazioni organizzative che costituiscono ciascuno dei DAI, sono
quelle indicate nell9Allegato I che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;
di inviare il presente atto alla Giunta Regionale per la verifica di conformità ai sensi dell9art 4,
comma 9 della L.R. n.  e successive modificazioni ed integrazioni;19/94
di disporre, in attuazione di quanto previsto in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni dal D.Lgs.   e secondo le indicazioni33/2013
di ANAC, la pubblicazione del documento in <Amministrazione Trasparente= sottosezione
<Disposizioni generali/Atti generali/Atti amministrativi generali= del sito web aziendale a cura della
SSD Anticorruzione e Trasparenza.
 

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Federica Banorri


