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DELIBERAZIONE

OGGETTO:  Conferimento dell'incarico di Alta specializzazione denominata “Diagnostica vascolare non
invasiva in urgenza”, afferente al Dipartimento ad attivita integrata Malattie cardio-toraco-
vascolari dellIRCCS Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna-Policlinico di Sant’
Orsola

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni contenute:

® negli artt. 22 e 23 del CCNL dell’Area della Sanita del 23/01/2024 che individuano rispettivamente,
le tipologie degli incarichi e le modalita di affidamento;

® nel Regolamento sull'individuazione delle posizioni dirigenziali e sulle modalita di conferimento e
revoca degli incarichi, aziendali e interaziendali, relativamente alla dirigenza dell’Area della Sanita,
adottato con deliberazione n. 382 del 29/12/2021;

Dato atto che:

® il Direttore del Servizio Unico Metropolitano Gestione Giuridica del Personale - SUMAGP (SC), con
nota protocollo n. 24741 del 12/06/2024 ha provveduto all’emissione dell’avviso di selezione interna
per il conferimento, tra gli altri, dell'incarico di Alta specializzazione denominata “Diagnostica
vascolare non invasiva in urgenza”, afferente alla struttura semplice dipartimentale Angiologia e
malattie della coagulazione, nel’ambito del Dipartimento ad attivita integrata (DAI) Malattie cardio-
toraco-vascolari;

® entro la data di scadenza prevista dall’avviso, come risulta dalla lettera di trasmissione dei candidati
ammessi alla selezione, nota protocollo n. 29616 del 17/07/2024, agli atti, & pervenuta un’unica
domanda di partecipazione, da parte della dott.ssa Carlotta Brusi - dirigente medico di angiologia;

® il Direttore della struttura semplice dipartimentale Angiologia e malattie della coagulazione, come da
nota protocollo n. 34856 del 02/09/2024, a seguito della valutazione del curriculum formativo e
professionale, ha proposto di conferire I'incarico oggetto della selezione alla dott.ssa Carlotta Brusi,
in quanto la candidata ha mostrato un curriculum formativo e professionale di elevato livello tecnico
e professionale, con particolare riferimento all’attivita per cid che riguarda la diagnostica vascolare
non invasiva in urgenza;

Ritenuto di accogliere la suddetta proposta di conferimento dell’'incarico;

Vista la dichiarazione resa dalla candidata ai sensi della normativa vigente in materia di anticorruzione (D.
P.R. n. 62/2013 e art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001) e rilevata la dichiarata assenza di cause di
incompatibilita o conflitti di interesse;
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Delibera

per le motivazioni espresse in premessa:

1. di prendere atto dell’esito della procedura selettiva per il conferimento dell’incarico di Alta
specializzazione denominata “Diagnostica vascolare non invasiva in urgenza”, afferente alla
struttura semplice dipartimentale Angiologia e malattie della coagulazione, nell’ambito del
Dipartimento ad attivita integrata (DAI) Malattie cardio-toraco-vascolari (scheda descrittiva allegata);

2. di conferire il predetto incarico alla dott.ssa Carlotta Brusi - dirigente medico di angiologia, a
decorrere dal 01/11/2024 per la durata di cinque anni fatto salvo quanto previsto dalla normativa di
settore e dalla contrattazione collettiva, relativamente alla risoluzione del rapporto di lavoro per
qualsiasi causa, in particolare per diritto a pensione per limiti di eta ordinamentale, in caso di
valutazione negativa e motivate esigenze organizzative dell'Azienda;

3. di considerare terminato l'incarico in precedenza affidato alla dott.ssa Carlotta Brusi a decorrere
dalla data sopra indicata;

4. di dare atto che all'incarico professionale di cui trattasi & attribuita la fascia economica 4 - AS3;

5. di dare atto che il costo relativo a quanto disposto dal presente provvedimento non determina oneri
aggiuntivi al bilancio aziendale dell'anno 2024 in quanto finanziato con le risorse disponibili nel
“Fondo per la retribuzione degli incarichi” di cui all’art. 94 del CCNL dell’Area Sanita - triennio
2016-2018 del 19 dicembre 2019 come modificato e integrato dall'art. 72 del CCNL dell'Area Sanita
- triennio 2019-2021 del 23 gennaio 2024,

6. di dare mandato al SUMAGP (SC) ed al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica
del Personale — SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti al rapporto
di lavoro in essere con I'Azienda.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Federica Politi



Allegato 1)

SCHEDA DI DEFINIZIONE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DIRIGENZIALI

Dipartimento di afferenza Profilo professionale e disciplina
DIPARTIMENTO MALATTIE CARDIO-TORACO- DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA
VASCOLARI DIRIGENTE MEDICO DI ANGIOLOGIA

Unita Operativa Tipologia di incarico

SSD Angiologia e malattie della coagulazione Alta specializzazione
Livello economico Durata incarico
AS3 fasciad4 12.632 euro 5 anni

(Per quanto riguarda il personale universitario integrato
all’assistenza si rimanda alla corrispondente graduazione dei
livelli economici previsti per il suddetto personale)

Requisiti formali
Dirigente medico che abbia maturato almeno 5 anni di servizio e che abbia superato la verifica del collegio
tecnico (articolo 22, citato CCNL della dirigenza sanitaria, sottoscritto il 23 gennaio 2024)

DENOMINAZIONE DELLA POSIZIONE

Diagnostica vascolare non invasiva in urgenza

RILEVANZA STRATEGICA E MISSION

Dopo la cardiopatia ischemica e I'ictus cerebrale ischemico il tromboembolismo venoso (TEV), che
comprende sia la TVP che I'embolia polmonare, € la patologia cardiovascolare piu frequente e
causa importante di mortalita e morbilita: € al terzo posto tra le cause di morte nella popolazione
generale ed al primo posto nei pazienti ospedalizzati. Il TEV & inoltre in costante aumento per
diversi motivi, fra i quali I'allungamento della vita media, I'incremento della chirurgia geriatrica e
delle patologie traumatiche.

L'incidenza della trombosi venosa profonda (TVP) in Italia si attesta a circa 1 caso ogni 1000
soggetti per anno nella popolazione generale, varia con I’eta con valori minimi durante 'infanzia e
adolescenza (0,005%) e aumenta esponenzialmente fino al 5-25% nei pazienti tra i 70-80 anni.

La diagnosi della TVP rappresenta tuttora una sfida per il medico e per il sistema sanitario nel suo
complesso: I'esordio clinico e frequentemente subdolo ed elusivo e rende difficoltosa una diagnosi
precoce, critica per prevenire il danno embolico ed anche quello tardivo; fino al 70-80% delle TVP
decorre asintomatico; il 10-20% delle TVP localizzate alle vene del polpaccio si estende alle vene
prossimali ovvero poplitee, femorali ed iliache; il 50% dei pazienti con TVP prossimale ha una EP
asintomatica.

Date queste premesse e per il numero di accessi per sospetta TVP che & di circa 2600 pazienti
I'anno in accesso diretto e di circa 700 pazienti I'anno inviati dal Pronto Soccorso, risulta di
particolare rilevanza strategica I'individuazione di una figura professionale con competenze di Alta
specializzazione nell’ambito della diagnostica vascolare non invasiva, specificamente incaricata di
sviluppare I'attivita clinica, diagnostica e terapeutica per la diagnosi tempestiva della TVP, sia nei
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pazienti ambulatoriali che nei pazienti ricoverati, facilitando la gestione nel percorso Fast-track dei
pazienti esterni provenienti dal Pronto soccorso.

La posizione prevede inoltre l'ulteriore sviluppo di percorsi/procedure aziendali con lo scopo di
garantire I'appropriatezza e 'omogeneita delle valutazioni cliniche per la gestione del paziente con
sospetta trombosi venosa, sia ambulatoriale che ricoverato. Attualmente vi € un PDTA per la
diagnosi e gestione della TVP.

Il titolare dell’incarico di Alta specializzazione si occupera di promuovere e favorire
I'aggiornamento scientifico e il miglioramento delle competenze dei professionisti, oltre alla
selezione e messa a punto della strumentazione pil idonea ed avanzata per la diagnostica
vascolare non invasiva in urgenza.

RELAZIONI ORGANIZZATIVE E FUNZIONALI

Interlocutore Interazione

Relazione gerarchica
Linterazione prevede:
e la pianificazione del lavoro
e la condivisione degli obiettivi
e collaborazione e sviluppo di attivita di ricerca

Direttore SSD Angiologia e
malattie della coagulazione

Medici afferenti alla SSD Relazione funzionale

Angiologia e malattie della Collaborazione nella definizione e ottimizzazione dei percorsi dei
coagulazione pazienti in carico alla U.O.

Medici afferenti alla UO Relazione funzionale

Medicina d’urgenza e PS Collaborazione nella definizione e ottimizzazione dei percorsi dei

pazienti secondo un approccio multidisciplinare

Relazione funzionale
Linterazione include tutti gli aspetti di
e definizione e formalizzazione di procedure e percorsi
clinico-assistenziali esistenti e da sviluppare: in particolare,
la collaborazione nella stesura/aggiornamento delle linee
guida/procedure per la gestione della TVP
e collaborazione per il soddisfacimento dei requisiti di
qualita

SS Governo Clinico e Qualita

Relazione funzionale
Linterazione include tutti gli aspetti di

UOC Ricerca e Innovazione e pianificazione e rendicontazione dell’attivita di ricerca
e collaborazione nello sviluppo e implementazione di nuove
tecniche

Relazione funzionale
SS Formazione Linterazione include tutti gli aspetti di pianificazione e
rendicontazione delle attivita di Formazione

Relazione funzionale

UOC Ingegneria clinica ) ) . . . .
ge8 Linterazione include tutti gli aspetti relativi alla messa a punto
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della strumentazione per la diagnostica vascolare in urgenze

OBIETTIVI E RESPONSABILITA da rendicontare annualmente

Obiettivi Risultato atteso e modalita di misurazione
e Riduzione dei tempi di attesa pre-visita, ricoveri
Sviluppare ulteriormente il percorso di (riduzione di almeno 30%)
trattamento della Trombosi Venosa e Incremento dell’attivita
Profonda per il paziente ambulatoriale e ambulatoriale,consulenze,prestazioni
ricoverato diagnostiche, (almeno 20%)
e Emissione/revisione di almeno n. 1 procedura
. . . inerente alla patologia di riferimento entro
Sviluppo e supervisione di . . )
. . . . primo biennio di incarico
percorsi/procedure aziendali per il ) . L
. . e Monitoraggio annuale corretta applicazione
paziente con Trombosi Venosa Profonda L ) L
degli indicatori previsti in procedura
Partecipazione/organizzazione meeting
multidisciplinari svolgendo il ruolo di e Partecipazione al 90% degli incontri organizzati
membro attivo nei PDTA attivi presso e Organizzazione n. 2 incontri/anno

I'IRCCS AOU di Bologna

Mantenimento/aggiornamento
competenze specifiche sui temi oggetto
dell’incarico

Costante aggiornamento scientifico sulle evoluzioni

del settore tramite conoscenza della

letteratura

scientifica e partecipazione a > 1/2 corsi congressi /
anno

Formazione verso collaboratori e/o

colleghi medici e del comparto

[ ]

Pianificazione di corsi di formazione in
collaborazione con I’Animatore di Formazione
sulla base degli sviluppi scientifici del settore,
mediante I'organizzazione di > 1 corso/anno
Tutoraggio di N.10 specializzandi/anno
Produzione di = 1 tesi/anno

Obiettivi di Ricerca

Partecipazione alla stesura ed effettuazione di
protocolli di ricerca, approvati dal Comitato
etico, in particolare concernenti i temi oggetto
dell’incarico: almeno n. 1/anno

Pubblicazione di > 1 articoli / anno su rivista
indicizzata

Introduzione di nuove tecniche
diagnostiche/procedure cliniche

Evidenza di introduzione e appropriatezza d’uso di
nuove tecniche: n. 1 nel quinquennio

Requisiti preferenziali per il conferimento dell’incarico

Possesso di Diploma di specializzazione, master, dottorati o abilitazioni universitarie attinenti

all’incarico da conferire.




Esperienze

e Esperienza consolidata maturata in ambito di diagnostica vascolare non invasiva
ultrasonografica

e Partecipazione a corsi e congressi

e Evidenza diricerca scientifica

e Partecipazione alla stesura di linee guida/protocolli



