
 
 

 

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 30/3/01 N. 165 E 
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI 

DIRIGENTE MEDICO DELLA DISCIPLINA DI MEDICINA INTERNA   
 

PER LE SPECIFICHE ESIGENZE DELLA “UOC MEDICINA INTERNA NEUROVASCOLARE ED EPATOBILIARE” 
DELL’IRCCS AZIENDA OSPEDALIERO–UNIVERSITARIA DI BOLOGNA POLICLINICO DI SANT’ORSOLA 

 

  CRITERI DI VALUTAZIONE 
 
Il Collegio Tecnico di valutazione procede all’analisi ed alla valutazione dei curricula dei candidati tenendo 
in debita considerazione la congruenza della qualificazione ed esperienza professionale, con le prestazioni 
da effettuare e gli obiettivi da perseguire nella struttura organizzativa di riferimenti. 

 
La commissione prende atto, come indicato nel bando, delle particolari conoscenze e competenze 
relativamente ai seguenti specifici ambiti: 

• Esperienza e piena autonomia nella gestione internistica di pazienti complessi inclusi quelli affetti da 
patologie cerebrovascolari complicate da problemi di natura cardiometabolica; 

• Esperienza e piena autonomia in tutti i campi della Ecografia B-dimensionale ed eco-Doppler 
vascolare in ambito internistico; 

• Gestione dei pazienti geriatrici in condizioni di acuzie e di continuità assistenziale con particolare 
attenzione alla integrazione con percorsi riabilitativi; 

• Gestione dei pazienti con urgenze-emergenze di natura internistica e cardiovascolare; 
 

La valutazione del colloquio avverrà tenendo conto dei seguenti elementi:  
• motivazione al trasferimento 
• preparazione professionale specifica 
• grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro 
• conoscenza di tecniche di lavoro e/o procedure predeterminate necessarie alla corretta esecuzione del 

lavoro 
• capacità di individuare soluzioni innovative rispetto all’attività svolta. 
 

 
 

DOMANDE COLLOQUIO 
 

DOMANDA N. 1 
La valutazione della fragilità in ambito clinico 
 
DOMANDA N. 2 
La prevenzione delle malattie cerebro vascolari 

 

 
 

 

 


