
 

 

 

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE DI  

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI  

DIRIGENTE MEDICO della disciplina di NEFROLOGIA   

 
(emesso con determinazione n. 603  del 18/11/2021 e pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 

Emilia-Romagna n. 338 del 01/12/2021 
con termini di scadenza il giorno 16/12/2021) 

 
 

TRACCE COLLOQUIO DEL 24/01/2022 
        

1. La compromissione cardiaca in corso di uremia avanzata 
2. La ipotensione intradialitica 
3. La personalizzazione del trattamento dialitico 
4. Il rischio aritmico in corso di emodialisi 
5. La nefropatia membranosa recidiva 
6. IL VFG stimato secondo modalità EPI 
7. I markersbiochimici laboratoristici di danno renale acuto 
8. Sindrome uremico-emolitica atipica  
9. Approccio alla nefropatia lupica 
10. I farmaci SGLT2iR 
11. Approccio terapeutico a rene policistico dell’adulto 
12. Inquadramento diagnostico delle proteinurie 
13. Inquadramento diagnostico delle microemeaturia 
14. Inquadramento diagnostico di un paziente iperteso 
15. Approccio clinico diagnostico al trapiantato di rene con febbre 
16. Inserimento in lista d’attesa per trapianto di rene 
17. Timing emodialisi, dialisi peritoneale, trapianto 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE COLLOQUIO 

   La Commissione di valutazione, come previsto nel bando di avviso pubblico, prende atto che il 

colloquio  “verterà su argomenti attinenti alla disciplina e all’ambito di attività specifica oggetto di 

selezione”  e si svolgerà alla presenza dell’intera commissione in aula aperta al pubblico. 

  Al termine di ogni colloquio la commissione attribuirà un punteggio compreso tra 0 e 20 sulla 

base della correttezza della risposta, della completezza e della chiarezza dell’esposizione, 

nonché della capacità di sintesi e della padronanza dell’argomento dimostrate dal 

concorrente, con voti palesi, dell’esito dell’esame. Nel caso di valutazioni differenti da parte dei 

commissari, il punteggio attribuito sarà dato dalla media aritmetica dei voti attribuiti dai singoli 

componenti. 

Ai sensi dell’art. 14, 2° comma, del D.P.R. 483/97, il superamento della prova è subordinato al 

raggiungimento di una valutazione di sufficienza, pari ad almeno 14/20 punti. 

 


