ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/04/2023- a tuttoggi

Principali attivita e

responsabilita

15/10/2020 — 31/03/2023

Principali attivita e
responsabilita

15/01/2018 — 14/10/2020

Principali attivita e
responsabilita

01/10/2015 — 14/01/2018

Principali attivita e
responsabilita
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Curriculum Vitae

MARCO GREGORETTI

Dirigente Amministrativo

Incarico S.S. “Ciclo passivo e monitoraggio strategico dei costi” - UO Bilancio e F.F. Ausl
Romagna

Gestione del ciclo passivo (registrazione/pagamento documenti passivi), programmazione,
monitoraggio andamento economico, rendicontazione e valutazione.

Dirigente Amministrativo
Staff Direzione Amministrativa Ausl Romagna

Attivita di coordinamento per istallazione nuovo applicativo amministrativo-contabile (GAAC),
ruolo di referente GAAC per 'Azienda rispetto alla Regione e in Cabina di Regia regionale.
Collaborazione con I'UO Bilancio e con il Servizio Controllo di Gestione per le fasi di verifica
dell’andamento della gestione e la rendicontazione dei costi legati all'epidemia da Covid-19.

Dirigente Amministrativo

Incarico dirigenziale ex art. 15 octies, D.Lgs. 502/92 e s.m.i.
Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant'Orsola Malpighi di Bologna
Servizio Unico Metropolitano Contabilita e Finanza (SUMCF)

Responsabile del ciclo attivo delle Aziende sanitarie dell’area metropolitana di Bologna (AUSL
Bologna, Azienda Universitaria-Ospedaliera Sant'Orsola Malpighi e Istituto Ortopedico
Rizzoli), coordinamento delle attivita per la predisposizione del bilancio d’esercizio
dell’Azienda Ospedaliera Sant'Orsola Malpighi, coordinamento delle attivita propedeutiche alla
partenza del nuovo applicativo contabile GAAC.

Attivita di referente Audit per le tre aziende bolognesi e collaborazione con Gruppo Regionale
Audit.

Ausl Romagna, Dirigente Amministrativo Incarico di Alta Professionalita “Auditing Interno”, in
staff alla Direzione Amministrativa Aziendale e di supporto al Collegio Sindacale.

Attivita di audit e controllo interno, supporto alla Direzione Aziendale ed il Collegio sindacale
nel Percorso per la Certificabilita dei bilanci (PAC), nelle revisioni limitate e nei successivi
controlli delle procedure amminitrativo-contabili, con particolare riferimento ai controlli di fine
esercizio.
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01/01/2014 — 30/09/2015

16/03/2009 - 31/12/2013

Principali attivita e
responsabilita

01/10/2004 al 15/03/2009

Principali attivita e
responsabilita

22/12/2003 al 30/09/2004

Principali attivita e
responsabilita

D1/08/2003 al 21/12/2003

Principali attivita e
responsabilita

30/12/1997 al 31/7/2003

Principali attivita e
responsabilita

08/01/1997 al 29/12/1997

Principali attivita e
responsabilita
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Ausl Romagna, Direttore della struttura complessa U.O. Bilancio e Programmazione
Finanziaria, ambito di Ravenna

Ausl Ravenna, Direttore della struttura complessa U.O. Bilancio e Programmazione
Finanziaria

Attivita di direzione del’lUO Bilancio per I'ambito di Ravenna, collaborazione con Servizio
Controllo di Gestione per predisposizione preventivi economici, monitoraggi, consuntivazione.

Ausl Ravenna, Dirigente Amministrativo in Staff alla Direzione Generale e in seguito Incarico
di Alta Specializzazione in Staff alla Direzione Generale "Pianificazione e controllo economico,
connesso alle analisi e monitoraggio dell'andamento della gestione economica nella
corrispondenza ai vincoli della programmazione aziendale"

Supporto alla Direzione Aziendale nel processo di budget e di controllo dei costi e nelle fasi di
monitoraggio degli andamenti di bilancio. Gestione sistema di budget e attivita di controllo di
gestione, attivita di supporto alla Direzione Generale nei processi di programmazione e
controllo, collaborando con I'UO Bilancio nella predisposizione dei bilanci preventivi,
preconsuntivi e consuntivi

Ausl Rimini. Dirigente Amministrativo, UO Controllo di Gestione.

Programmazione e controllo.

Ausl Rimini, Responsabile di Posizione Organizzativa denominata "Gestione budget aziendale
- contabilita analitica", collocata presso I'U.O. Controllo di Gestione dell'Azienda

Attivita di programmazione attraverso il sistema di budget, supporto alla Direzione Generale
nel monitoraggio dell'andamento della gestione, gestione della contabilita analitica per centro
di costo e della reportistica direzionale

Ausl Rimini, Collaboratore amministrativo a tempo indeterminato

Supporto amministrativo alla Direzione del Distretto di Rimini.

Ausl Rimini. Assistente amministrativo a tempo indeterminato assegnato al Distretto di Rimini.

Gestione ciclo di liquidazione e budget costi Distretto di Rimini
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ATTIVITA DI DOCENZA
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15/11/2016 — Regione Emilia-Romagna
Evento formativo: “Percorsi attuativi della certificabilita: risultati raggiunti e prospettive per il futuro”

1/10/2015 — 31/05/2016 (5 giornate — 35 — ore) - CERISMAS Universita Cattolica
del Sacro Cuore Milano
Foro Tematico 2015-2016 “La certificabilita di bilancio per Aziende Sanitarie

Anno 2013 — Ravenna
Convegno “Salute Malattia: paradigma della Polis — Simposio Intemazionale”

Anno 2012 — Azienda USL Ravenna
Corso di formazione interna “Valorizzazione dei Professionisti e valutazione della prestazione”

Anno 2011 - Universita degli Studi di Bologna
Diploma Corso Alta Formazione - Scuola Superiore di Politiche per la Salute, in materia di contabilita e
finanza

Anni 2008 — 2009 — 2010 Azienda USL Ravenna

Corsi interni destinati a dipendenti:

“Aspetti contabili e fiscali connessi alle operazioni attive e passive dellAUSL”;
“Ciclo passivo aspetti contabili e fiscali”;

“Ciclo attivo: aspetti contabili e fiscali”;

“Elementi di base della contabilita generale e collegamenti alla contabilita analitica”

29/11/2005 Azienda USL Rimini
“Budget e controllo direzionale”

Anni 1998-1999 Regione Emilia-Romagna in collaborazione con Universitaria di Bologna, Ferrara,
Modena e Parma e con il Dipartimento di Amministrazione Sanitaria dell’'Universita di Montréal
Master in Amministrazione e Gestione dei Servizi Sanitari

17/01/1996 Diploma di Laurea in Economia e Commercio — Universita degli studi di Bologna

Anno 2023 Ausl Romagna
Corso per Direttori Strutture Complesse 2022-2023
Sistema di budget e logiche di programmazione e controllo aspetti teorici e applicazioni

Anni 2008-2009-2010 Ausl Ravenna

Corsi interni destinati a dipendenti: “Aspetti contabili e fiscali connessi alle operazioni attive e passive
dellAusl”, “Ciclo passivo aspetti contabili e fiscali”, “Ciclo attivo: aspetto contabili e fiscali”, “Elementi di
base della contabilita generale e collegamenti alla contabilita analitica

Anno 2005 Ausl Rimini

“Budget e controllo direzionale”, giornate 29/11/2005 e 01/12/2005, Master di 1° livello in
“Management nell’Area Infermieristica, Ostetrica e Tecnico Sanitaria”

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 3/4



Curriculum Vitae

DICHIARAZIONE Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 Digs 196 del 30 giugno 2003 e dellart. 13 GDPR
(Regolamento UE 2016/679)

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, dichiaro
che il presente curriculum € stato redatto sotto la mia responsabilita ai sensi e per gli effetti degli artt..46 e 47 del
DPR 445/2000 e nella consapevolezza delle sanzioni previste dallart. 76 del medesimo DPR e che quanto
dichiarato nel sopra riportato curriculum formativo e professionale corrisponde a verita.

Si dichiara inoltre che il presente CV & conforme con quanto previsto dall’ art. 2 comma 1 del D.Lgs 171/2016.
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